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Από το πρακτικό της 21/2026 τακτικής συνεδρίασης  

της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Πολυγύρου 

 

 Στον Πολύγυρο σήμερα 29-06-2026 και ώρα 12:30 στο Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου 

Πολυγύρου, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή,  σύμφωνα με την 11944/25-

06-2026 πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με 

τις διατάξεις της παρ.6 άρθρο 75 Ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του 

Ν.4555/18. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι από τα επτά μέλη της 

Δημοτικής Επιτροπής, βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω μέλη: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:            ΑΠΟΝΤΕΣ: 

1. Γεώργιος Εμμανουήλ 

1. Νικολέτα Διαμαντουλάκη 

2. Κατάκαλος Σακελλάρης 

3. Βασίλειος Φαρδογιάννης 

4. Αθανάσιος Τσίγκας 

5.  Δημήτριος Ζαγγίλας 

 

1. Αναστάσιος Καραφουλίδης    

         

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την υπάλληλο του Δήμου Πολυγύρου, Κωνσταντία Ψαθά 

ΘΕΜΑ: 8ο    Ορισμός δικηγόρου για την παράσταση ενώπιον του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου Αθηνών (Διαδικασία Ασφαλιστικών Μέτρων) 

Αρ. απόφασης: 212  

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, Γεώργιος Εμμανουήλ εισηγούμενος το θέμα, 

ανέφερε ότι στον Δήμο Πολυγύρου απασχολήθηκαν εργαζόμενοι στο πλαίσιο προγράμματος της 

Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) για ανέργους ηλικίας 55+, με συμβάσεις εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας ενός (1) έτους, με δυνατότητα παράτασης για 

επιπλέον ένα (1) έτος (1+1) μεταξύ αυτών και οι προσφεύγοντες Β.Μ., Μ.Γ. & Α.Ε.. Οι συμβάσεις 

αυτές έληξαν με την πάροδο του ανώτατου επιτρεπόμενου χρόνου. Οι εργαζόμενοι υπέβαλαν 

αίτημα για συνέχιση της απασχόλησής τους, επικαλούμενοι σχετική δικαστική προστασία.  

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

Π.Ε. ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ 

Δημοτική Επιτροπή 

        

Αριθ. Απόφ: 212/2026  

 

ΑΔΑ: ΨΨΝΦΩΞΜ-805



Οι συμβάσεις ορισμένου χρόνου λήγουν αυτοδικαίως και δεν δύνανται να παραταθούν 

πέραν των όρων του προγράμματος. Η τυχόν συνέχιση της απασχόλησης δεν προβλέπεται από το 

θεσμικό πλαίσιο των προγραμμάτων της ΔΥΠΑ. Κατά τη διάρκεια ισχύος των συμβάσεων, η 

μισθοδοσία επιδοτείτο κατά ποσοστό έως 70%. Μετά τη λήξη του προγράμματος, ο Δήμος θα 

επιβαρυνθεί με το σύνολο (100%) της μισθοδοσίας.   

Κατά συνέπεια:  

Η διατήρηση των εργαζομένων μετά τη λήξη των συμβάσεων δεν ερείδεται σε ισχύουσα 

συμβατική ή νομοθετική πρόβλεψη, και επιπλέον συνιστά μη βιώσιμη οικονομική επιβάρυνση για 

τον Δήμο, η οποία δεν μπορεί να καλυφθεί από τον κατατεθειμένο προς έγκριση προϋπολογισμό.  

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, όπως επίσης και την βεβαίωση του έμμισθου δικηγόρου 

του Δήμου κ. Ζούνη Κωνσταντίνο σύμφωνα με την οποία είναι οικονομικά πιο συμφέρον προς το 

Δήμο Πολυγύρου να ορίσει έτερο δικηγόρο Αθηνών κατά τη συζήτηση της με ΓΑΚ137587/2026 

ΕΑΚ 8852/2026 αίτησης των εργαζομένων κατά του Δήμου Πολυγύρου, ενώπιον του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων διότι λόγω 

πιθανών αναβολών και υποχρεωτικής παράστασης σε αυτές και κατά τη συζήτηση της αίτησης 

όπως και της προσωρινής διαταγής θα απαιτηθούν περισσότερα έξοδα για την μετάβαση και 

διαμονή του νομικού συμβούλου του Δήμου στην Αθήνα. Προς τούτο εισηγείται όπως οριστεί 

έτερος δικηγόρος του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών για την παράσταση του Δήμου Πολυγύρου 

στην εν λόγω υπόθεση. 

Επειδή πρέπει να χορηγηθεί ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στο δικηγόρο, προς 

υπεράσπιση των εννόμων συμφερόντων του Δήμου επί της ασκηθείσης ως άνω αίτησης και 

διενέργεια κάθε αναγκαίας διαδικαστικής πράξης ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου 

Αθηνών και μεταξύ άλλων, η διενέργεια όσων προβλέπονται κατά τα άρθρα 297, 298 επόμ. 

Κ.Πολ.Δ., εισηγούμαι τον ορισμό του δικηγόρου Αθηνών Ιωάννη Μπίρπο του Θεοχάρη, 

Δικηγόρο Αθηνών, ΑΜ Δ.Σ.Α. 34908, κατοίκου Κηφισιάς Αττικής επί της οδού Λεβίδου αριθμός 

43, με ΑΦΜ 115743410 ΔΟΥ ΚΕ. ΦΟ. Δ.Ε. Αττικής, προκειμένου να παραστεί και να 

εκπροσωπήσει το Δήμο Πολυγύρου ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών διαδικασία 

ασφαλιστικών μέτρων (προσωρινή διαταγή) στις 30/06/2026 και σε κάθε μετ' αναβολή ή 

επαναφορά ύστερα από ματαίωση συζήτηση αυτής και να παραστεί κατά την εκδίκαση της από 

18/06/2026 με ΓΑΚ137581/2026 ΕΑΚ 8852/2026 αίτηση ασφαλιστικών μέτρων, εργαζομένων 

του Δήμου Πολυγύρου. 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά. 

Η Δημοτική Επιτροπή αφού άκουσε την εισήγηση, έλαβε υπόψη το γεγονός ότι διατήρηση 

των εργαζομένων μετά τη λήξη των συμβάσεων δεν ερείδεται σε ισχύουσα συμβατική ή 
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νομοθετική πρόβλεψη, και επιπλέον συνιστά μη βιώσιμη οικονομική επιβάρυνση για τον Δήμο, η 

οποία δεν μπορεί να καλυφθεί από τον κατατεθειμένο προς έγκριση προϋπολογισμό και μετά τον 

διάλογο που αναπτύχθηκε μεταξύ των μελών 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

1) Την αποδοχή της παρέκτασης της αρμοδιότητας του δικαστηρίου, αποκλειστικά για τη 

δικαστική κρίση της υπόθεσης.  

2) Τη ρητή διαπίστωση ότι η διατήρηση των εργαζομένων μετά τη λήξη των συμβάσεών τους 

συνεπάγεται μη νόμιμη και μη βιώσιμη οικονομική επιβάρυνση για τον Δήμο.   

3) Τη θέση ότι ο Δήμος δεν δύναται να αναλάβει τη συνέχιση της απασχόλησης, λόγω των 

ανωτέρω νομικών και οικονομικών περιορισμών.  

4) Τη ρητή επιφύλαξη ότι το ζήτημα της διατήρησης των εργαζομένων επαφίεται στην κρίση 

του αρμόδιου δικαστηρίου, χωρίς ο Δήμος να αναγνωρίζει σχετική υποχρέωση.  

5) Την παροχή εντολής για την παράσταση και υποστήριξη της ανωτέρω θέσης ενώπιον του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών και μεταξύ άλλων, η διενέργεια όσων προβλέπονται κατά τα 

άρθρα 297, 298 επόμ. Κ.Πολ.Δ., στον δικηγόρο Αθηνών Ιωάννη Μπίρπο του Θεοχάρη, Δικηγόρο 

Αθηνών, ΑΜ Δ.Σ.Α. 34908, κατοίκου Κηφισιάς Αττικής επί της οδού Λεβίδου αριθμός 43, με 

ΑΦΜ 115743410 ΔΟΥ ΚΕ. ΦΟ. Δ.Ε. Αττικής, προκειμένου να παραστεί και να εκπροσωπήσει 

το Δήμο Πολυγύρου κατά τη διαδικασία ασφαλιστικών μέτρων (προσωρινή διαταγή) στις 

30/06/2026 και σε κάθε μετ' αναβολή ή επαναφορά ύστερα από ματαίωση συζήτηση αυτής, κατά 

την εκδίκαση της από 18/06/2026 με ΓΑΚ137581/2026 ΕΑΚ 8852/2026 αίτηση ασφαλιστικών 

μέτρων εργαζομένων κατά του Δήμου Πολυγύρου. 

6) για την έγκριση της αμοιβής του δικηγόρου ύψους ποσό των εβδομήντα εννέα ευρώ (79,00 €) 

πλέον ΦΠΑ 24% ποσού 18,96 € και συνολικά το ποσό των 97,96 € και κρίνεται ως εύλογη, καθώς 

είναι η νόμιμη αμοιβή σύμφωνα με τον Κώδικα των Δικηγόρων (προείσπραξη δικηγορικής 

αμοιβής ΔΣΑ, Ν. 4194/2013 (ΦΕΚ 208/27-09-2013) και την τροποποίησή του με τον Ν. 

4205/2013 (ΦΕΚ 242/06-11- 2013). 

7) Εγκρίνει και ψηφίζει πίστωση 79,00 € πλέον Φ.Π.Α. σε βάρος του Α.Λ.Ε. 02.000.2420901001 

«Αμοιβές νομικών και συμβολαιογράφων», προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 και στο 

όνομα του κ. Ιωάννη Μπίρπου του Θεοχάρη, Δικηγόρο Αθηνών, ΑΜ Δ.Σ.Α. 34908, κατοίκου 

Κηφισιάς Αττικής επί της οδού Λεβίδου αριθμός 43, με ΑΦΜ 115743410 ΔΟΥ ΚΕ. ΦΟ. Δ.Ε. 

Αττικής. 

Επί της απόφασης ψήφισε ΛΕΥΚΟ το τακτικό μέλος της Δημοτικής Επιτροπής κ. 

Δημήτριος Ζαγγίλας. 

 

Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 212/2026 

Αφού αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως παρακάτω 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ  Μ Ε Λ Η 

Ακριβές Αντίγραφο 

Πολύγυρος 29η Ιουνίου 2026 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
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ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ 
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