
 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α   

 της 7/2026 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 

  Στον Πολύγυρο, σήμερα εικοστή ένατη (29η) του μηνός Απριλίου του έτους 2026, 

ημέρα Τετάρτη και ώρα 20:30 το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πολυγύρου συνήλθε σε 

τακτική συνεδρίαση, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 7005/24-04-2026 έγγραφη πρόσκληση 

της Προέδρου του Δ.Σ. κ. Ευαγγελίας Ασβεστά, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.5 άρθρο 67 ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 

6 του ν.5056/23 (ΥΠ.ΕΣ. εγκ.98/8182/26.01.2024)  

       Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής η Πρόεδρος διαπίστωσε ότι παρίσταται ο 

Δήμαρχος κ. Γεώργιος Εμμανουήλ και ότι σε σύνολο 25 δημοτικών συμβούλων ήταν: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  

Α/Α Επίθετο Όνομα Α/Α Επίθετο Όνομα 

1 Αβέρη Αικατερίνη 14 Τσιπινιάς Δημήτριος 

2 Διαμαντουλάκη Νικολέτα 15 Χριστίδου Αιμιλιανή 

3 Ασβεστά Ευαγγελία 16 Καρανάσιος Ευθύμιος 

4 Ταρκάσης Ελευθέριος 17 Ματέας Γεώργιος 

5 Τσίγκας Αθανασιος 18 Συροπλή Ευαγγελία 

6 Αρβανίτης Ευάγγελος 19 Οικονόμου Νικόλαος 

7 Σακελλάρης Κατάκαλος 20 Καραφουλίδης Αναστάσιος 

8 Λελεγιάννης Γιάννης 21 Aβέρη Μαρία 

9 Πειραλής Δημήτριος 22 Καρακατσάνη Σμαρώ 

10 Καρατζοβάλη Παναγιώτα 23 Ζαγγίλας Δημήτριος 

11 Φαρδογιάννης Βασίλειος 24 Θεολόγης Νικόλαος 

12 Τσαμακδάς Γεώργιος 25   

13 Γιώβου Χάιδω    

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: 

Α/Α Επίθετο Όνομα 

1 Νικολαΐδης Γρηγόριος 

 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν 

• η υπάλληλος του Δήμου κ. Ψαθά Κωνσταντία, για την τήρηση των πρακτικών.  

• Η Προϊσταμένη του Αυτοτελούς Τμήματος Εσωτερικού Ελέγχου κ. Μαρία Πραβίτα 

Ο Αντιδήμαρχος κ. Κατάκαλος Σ ακελλάρης αποχώρησε κατά τη συζήτηση του 5ου θέματος 

της ημερήσιας διάταξης και η Δημοτική Σύμβουλος κ. Αικατερίνη Αβέρη αποχώρησε κατά 

τη συζήτηση του 2ου θέματος της ημερήσιας διάταξης 

Παραβρέθηκαν επίσης η Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Πολυγύρου κ. Ζαφειρία Μουταφτσή, ο Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Γαλάτιστας κ. Νικόλαος Κουτζιαρής, ο Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Ορμύλιας κ. Χριστόφορος Βέκης και η Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Αγ. Προδρόμου κ. Φανή Αναγνώστου 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-67-%CF%83%CF%8D%CE%B3%CE%BA%CE%BB%CE%B7%CF%83%CE%B7-%CF%84%CE%BF%CF%85-%CE%B4%CE%B7%CE%BC%CE%BF%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CF%8D-%CF%83%CF%85%CE%BC%CE%B2%CE%BF%CF%85%CE%BB/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-6-%cf%83%cf%85%ce%bd%ce%b5%ce%b4%cf%81%ce%b9%ce%ac%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%bf%cf%8d-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-6-%cf%83%cf%85%ce%bd%ce%b5%ce%b4%cf%81%ce%b9%ce%ac%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%bf%cf%8d-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-98805026-01-2024/
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Αριθμός θέματος : 1ο Λήψη απόφασης στήριξης και μονιμοποίησης εργαζομένων 

ΕΣΠΑ στους παιδικούς σταθμούς Δήμων Ν. Χαλκιδικής – 

Αντίθεση σε προσχέδιο νόμου Υπουργείου Εσωτερικών 

Αριθμός Απόφασης : 50  

 

Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Ευαγγελία Ασβεστά, εκφώνησε το 1ο θέμα της 

ημερήσιας διάταξης και έδωσε τον λόγο στον Αντιδήμαρχο κ. Αθανάσιο Τσίγκα, o οποίoς 

ανέφερε τα εξής: Ο Σύλλογος Εργαζομένων στους ΟΤΑ Ν. Χαλκιδικής καταθέτει το παρόν 

αίτημα προς τα Δημοτικά Συμβούλια του Ν. Χαλκιδικής, ζητώντας τη λήψη ρητής απόφασης 

στήριξης και μονιμοποίησης των εργαζομένων που απασχολούνται μέσω προγραμμάτων ΕΣΠΑ 

στους παιδικούς σταθμούς των Δήμων. 

Οι εν λόγω εργαζόμενοι απασχολούνται επί σειρά ετών με διαδοχικές ανανεώσεις συμβάσεων 

εργασίας, καλύπτοντας στην πράξη πάγιες και διαρκείς ανάγκες των δημοτικών Βρεφονηπιακών, 

Παιδι-κών σταθμών, ΚΔΑΠ, Κέντρα Κοινότητας, κλπ. Η παρουσία τους είναι απολύτως 

αναγκαία για την εύ-ρυθμη και ασφαλή λειτουργία των δομών προσχολικής αγωγής, 

διασφαλίζοντας την παροχή ποιοτικών υπηρεσιών προς τα παιδιά και τις οικογένειές τους 

Επισημαίνεται ότι σε περίπτωση ενδεχόμενης απόλυσης των εργαζομένων αυτών ή μείωσης 

των ημερών εργασίας τους, θα προκύψει άμεσος και σοβαρός περιορισμός στη λειτουργία των 

δομών προ-σχολικής αγωγής, γεγονός που θα επηρεάσει αρνητικά τόσο την τοπική κοινωνία 

όσο και την κάλυψη βασικών κοινωνικών αναγκών. 

Η θέση αυτή ενισχύεται από τις αποφάσεις του Γενικού Συμβουλίου της Π.Ο.Ε.- Ο.Τ.Α. (3-4-

2026), το οποίο ομόφωνα τόνισε ότι:  

• οι εργαζόμενοι στις Κοινωνικές Δομές των Δήμων (Παιδικοί Σταθμοί, Κ.Δ.Α.Π., 

Κ.Δ.Α.Π.-Μ.Ε.Α., Κέντρα Κοινότητας κ.α.) εργάζονται με επαναλαμβανόμενες συμβάσεις 

επί σειρά ετών και καλύπτουν πάγιες ανάγκες, 

• οι σχεδιαζόμενες συμβάσεις 8μηνης ή 11μηνης διάρκειας, με σύνδεση της μισθοδοσίας 

αποκλειστικά σε voucher, δημιουργούν πρωτοφανές καθεστώς εργασιακής επισφάλειας,  

• και οι ηλεκτρονικοί κατάλογοι υποψηφίων, με περιορισμένη ισχύ δύο ετών, δεν 

διασφαλίζουν τη συνέχεια των θέσεων εργασίας ούτε την εύρυθμη λειτουργία των δομών. 

Η Π.Ο.Ε.-Ο.Τ.Α. επισημαίνει επίσης ότι η πρόθεση του Υπουργείου Εσωτερικών να συνδέσει 

τη μονιμότητα των εργαζομένων με μοριοδοτήσεις ή περιορισμένες συμβάσεις απομακρύνεται 

από το πάγιο αίτημα για πλήρη διασφάλιση των θέσεων εργασίας με Εθνική Χρηματοδότηση. 

Για τους λόγους αυτούς, αιτούμαστε: 

1. Τη λήψη απόφασης από τα Δημοτικά Συμβούλια των Δήμων Ν. Χαλκιδικής , με την οποία: 

• θα εκφράζεται ρητά η στήριξη στους εργαζόμενους ΕΣΠΑ των παιδικών σταθμών, 

• θα αναγνωρίζεται ότι καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες, 

• θα δηλώνεται η αντίθεση στο ανωτέρω προσχέδιο νόμου του Υπουργείου Εσωτερικών, 

• και θα ζητείται η μονιμοποίησή τους, είτε με μετατροπή των συμβάσεων τους σε 

αορίστου χρόνου είτε με ειδική νομοθετική ρύθμιση, κατ’ αναλογία με παρόμοια 

διαδικασία που εφαρμόστηκε στο Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι». 

2. Την αποστολή της ανωτέρω απόφασης στην Κεντρική Ένωση Δήμων Ελλάδας (ΚΕΔΕ), με 

στόχο την ανάδειξη του ζητήματος σε εθνικό επίπεδο και την προώθηση θεσμικής λύσης για τη 

διασφάλιση της εργασιακής τους συνέχειας. 

3. Τη στήριξη του Δήμου σε κάθε θεσμικό και νομικό επίπεδο, συμπεριλαμβανομένης της 

δικαστικής διεκδίκησης των εργαζομένων για τη διασφάλιση της εργασιακής τους σχέσης. 

Καλούμε το Δημοτικό Συμβούλιο να ανταποκριθεί θετικά, λαμβάνοντας μια απόφαση που θα 

ενισχύει τη σταθερότητα της εργασίας, θα διασφαλίζει τη λειτουργία των δομών προσχολικής 

αγωγής και θα υπηρετεί το δημόσιο συμφέρον. 
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Επίσης αναφέρει και το προτεινόμενο Σχέδιο Ψηφίσματος για το θέμα των εργαζομένων 

ΕΣΠΑ. 

Στην συνέχεια η Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα να αποφασίσει σχετικά. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του, την εισήγηση του Αντιδημάρχου κ. 

Αθανάσιου Τσίγκα, το με αριθμ. πρωτ: 6589/20.04.2026 έγγραφο του Συλλόγου Εργαζομένων 

στους Ο.Τ.Α. Ν. Χαλκιδικής και τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 3852/2010, όπως 

τροποποιήθηκαν με το Ν. 4555/2018 και το Ν. 4623/2019, ν. 5056/2023 και μετά τον διάλογο 

που αναπτύχθηκε μεταξύ των μελών 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει και υιοθετεί το Ψήφισμα, το περιεχόμενο του οποίου έχει ως εξής: 

«1. Στήριξη των εργαζομένων ΕΣΠΑ στους παιδικούς σταθμούς, στα Κ.Δ.Α.Π., Κ.Δ.Α.Π.-

Μ.Ε.Α. και Κέντρα Κοινότητας του Δήμου, αναγνωρίζοντας ότι καλύπτουν πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες. 

2. Καταδίκη και αντίθεση στο προσχέδιο νόμου του Υπουργείου Εσωτερικών, που προωθεί: 

• 8μηνες ή 11μηνες συμβάσεις εργασίας, 

• σύνδεση μισθοδοσίας με voucher, 

• περιορισμένη διάρκεια ηλεκτρονικών καταλόγων υποψηφίων, 

• μερική απασχόληση αντί πλήρους. 

3. Ζήτηση για άμεση μονιμοποίηση των εργαζομένων, είτε με μετατροπή των συμβάσεων σε 

Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, είτε μέσω ειδικής νομοθετικής ρύθμισης, κατ’ αναλογία 

με το πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι». 

4. Αποστολή του παρόντος ψηφίσματος στην ΚΕΔΕ, με στόχο την ανάδειξη του ζητήματος σε 

εθνικό επίπεδο και την προώθηση θεσμικής λύσης για τη διασφάλιση της εργασιακής 

συνέχειας. 

5. Στήριξη κάθε θεσμικού και νομικού μέσου, συμπεριλαμβανομένης της δικαστικής 

διεκδίκησης, για τη διασφάλιση των θέσεων εργασίας των εργαζομένων ΕΣΠΑ.» 

 

Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό  50/2026 

Έτσι συντάχτηκε το πρακτικό και υπογράφεται όπως παρακάτω 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ             ΤΑ Μ Ε Λ Η 

Υπογραφή                Υπογραφές 

Ακριβές Απόσπασμα 

Πολύγυρος 29-04-2026 

Η  ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.  

 

 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΣΒΕΣΤΑ 
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