
 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α   

 της 3/2026 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 

  Στον Πολύγυρο, σήμερα εικοστή πέμπτη (25η) του μηνός Φεβρουαρίου του έτους 

2026, ημέρα Τετάρτη και ώρα 20:30 το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πολυγύρου συνήλθε 

σε τακτική συνεδρίαση, ύστερα από τις με αριθ. πρωτ. 2914/20-02-2026 & 3071/25-02-2026 

ορθή επανάληψη έγγραφες προσκλήσεις της Προέδρου του Δ.Σ. κ. Ευαγγελίας Ασβεστά, οι 

οποίες επιδόθηκαν και δημοσιεύθηκαν νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.5 άρθρο 67 

ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 6 του ν.5056/23 (ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.98/8182/26.01.2024)  

       Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής η Πρόεδρος διαπίστωσε ότι ΔΕΝ παρίσταται 

ο Δήμαρχος κ. Γεώργιος Εμμανουήλ, ο οποίος αναπληρώνεται από τον Αντιδήμαρχο κ. 

Κατάκαλο Σακελλάρη και ότι σε σύνολο 25 δημοτικών συμβούλων ήταν: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  

Α/Α Επίθετο Όνομα Α/Α Επίθετο Όνομα 

1 Αβέρη Αικατερίνη 14 Καρανάσιος Ευθύμιος 

2 Διαμαντουλάκη Νικολέτα 15 Ματέας Γεώργιος 

3 Ασβεστά Ευαγγελία 16 Οικονόμου Νικόλαος 

4 Ταρκάσης Ελευθέριος 17 Συροπλή Ευαγγελία 

5 Τσίγκας Αθανασιος 18 Aβέρη Μαρία 

6 Σακελλάρης Κατάκαλος 19 Καρακατσάνη Σμαρώ 

7 Λελεγιάννης Γιάννης 20 Ζαγγίλας Δημήτριος 

8 Γιώβου Χάιδω 21 Θεολόγης Νικόλαος 

9 Πειραλής Δημήτριος 22 Νικολαϊδης Γρηγόριος 

10 Καρατζοβάλη Παναγιώτα 23   

11 Φαρδογιάννης Βασίλειος 24   

12 Τσιπινιάς Δημήτριος 25   

13 Χριστίδου Αιμιλιανή    

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: 

Α/Α Επίθετο Όνομα 

1 Αρβανίτης Ευάγγελος 

2 Τσαμακδάς Γεώργιος 

3 Καραφουλίδης Αναστάσιος 

 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και η υπάλληλος του Δήμου κ. Ψαθά Κωνσταντία, για την 

τήρηση των πρακτικών.  

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και η Προϊσταμένη του Αυτοτελούς Τμήματος Εσωτερικού 

Ελέγχου του Δήμου Πολυγύρου κ. Μαρία Πραβίτα, η οποία προσήλθε κατά τη συζήτηση του 

5ου θέματος της ημερήσιας διάταξης. 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν η Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής 

Κοινότητας Πολυγύρου κ. Ζαφειρία Μουταφτσή, ο Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής 

Κοινότητας Γαλάτιστας κ. Νικόλαος Κουτζιαρής, η Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής 

Κοινότητας Αγ. Προδρόμου κ. Φανή Αναγνώστου, ο Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής 

Κοινότητας Ολύνθου κ. Σωτήριος Σταμπουλής και ο Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής 

Κοινότητας Παλαιοκάστρου κ. Στυλιανός Κωστάρας. 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-67-%CF%83%CF%8D%CE%B3%CE%BA%CE%BB%CE%B7%CF%83%CE%B7-%CF%84%CE%BF%CF%85-%CE%B4%CE%B7%CE%BC%CE%BF%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CF%8D-%CF%83%CF%85%CE%BC%CE%B2%CE%BF%CF%85%CE%BB/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-67-%CF%83%CF%8D%CE%B3%CE%BA%CE%BB%CE%B7%CF%83%CE%B7-%CF%84%CE%BF%CF%85-%CE%B4%CE%B7%CE%BC%CE%BF%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CF%8D-%CF%83%CF%85%CE%BC%CE%B2%CE%BF%CF%85%CE%BB/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-6-%cf%83%cf%85%ce%bd%ce%b5%ce%b4%cf%81%ce%b9%ce%ac%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%bf%cf%8d-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-98805026-01-2024/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-98805026-01-2024/
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Αριθμός θέματος :  1ο Λήψη νέας απόφασης για την καθιέρωση εξαίρεσης από την 

εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και καθιέρωση της  

24ωρης ή 12ωρης λειτουργίας του Δήμου και εργασία κατά 

τα Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες/ αργίες 

Αριθμός Απόφασης : 15  

Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Ευαγγελία Ασβεστά, εκφώνησε το 1ο θέμα της 

ημερήσιας διάταξης και έδωσε τον λόγο στον αρμόδιο Αντιδήμαρχο κ. Αθανάσιο Τσίγκα ο 

οποίος εισηγήθηκε τα εξής:  

Με την 18/2025 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου, αποφασίστηκε η 24ωρη ή 12ωρη, κατά 

περίπτωση, λειτουργία οργανικών μονάδων του Δήμου, προκειμένου να αντιμετωπιστούν 

ανάγκες που παρουσιάζονται τα απογεύματα και τα Σαββατοκύριακα ή αργίες. 

Ωστόσο διαπιστώθηκε εκ των υστέρων ότι παραλείφθηκαν πολλές οργανικές μονάδες του 

Δήμου, οι οποίες επίσης καλύπτουν ανάγκες υπηρεσιακές κατά τις απογευματινές ώρες ή εντός 

Σαββατοκύριακων και αργιών, οπότε υπάρχει η ανάγκη να ληφθεί νέα απόφαση 

ολοκληρωμένη. 

Λαμβάνοντας υπόψιν συμπληρωματικά και τις εισηγήσεις: της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος 

& Συντήρησης Πρασίνου, του Τμήματος Καθαριότητας, Ανακύκλωσης & Διαχείρισης 

Οχημάτων, του Τμήματος Περιβάλλοντος, του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας, 

του Τμήματος Πρόνοιας, Παιδείας & Κοινωνικής Προστασίας, του Αυτοτελούς Τμήματος 

Διαφάνειας & Δημοσίων Σχέσεων, αναλύεται με το παρόν η ανάγκη για την  24ωρη ή 12ωρη 

λειτουργία ορισμένων υπηρεσιών, επίσης για τη λειτουργία τους Σάββατα και Κυριακές ή 

άλλες εξαιρέσιμες ημέρες και αργίες, για την κάλυψη των αναγκών του Δήμου Πολυγύρου, 

συγκεκριμένα των ακόλουθων υπηρεσιών: 

1. Τμήμα Καθαριότητας, Ανακύκλωσης & Διαχείρισης Οχημάτων 

2. Αυτοτελές Τμήμα Συντήρησης Υποδομών & Εγκαταστάσεων 

3. Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας 

4. Αυτοτελές Τμήμα Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης 

5. Τμήμα Αθλητισμού, Πολιτισμού & Τουρισμού 

6. Τμήμα Περιβάλλοντος & Ενέργειας 

7. Αυτοτελές Τμήμα Διαφάνειας & Δημοσίων Σχέσεων 

8. Τμήμα Πρόνοιας, Παιδείας & Κοινωνικής Προστασίας 

 

Η κάλυψη των αναγκών θα γίνεται όποτε κρίνεται ότι υπάρχει φόρτος εργασίας, όπως 

ενδεικτικά την καλοκαιρινή περίοδο, την περίοδο του καρναβαλιού ή των 

πολιτιστικών/θεατρικών/μουσικών εκδηλώσεων, όταν σημειώνονται βλάβες στα δίκτυα, όταν 

κηρύσσεται κατάσταση έκτακτης ανάγκης/ πολιτικής προστασίας, τις ημέρες των λαϊκών 

αγορών ή τοπικών εορτών, για την περισυλλογή αδεσπότων και τη σίτιση – περιποίηση των 

ζώων του καταφυγίου, τα επιπλέον δρομολόγια καθαριότητας ή ανακύκλωσης κλπ 

Η παρούσα εισήγηση θα παρέχει τα στοιχεία του αριθμού των υπαλλήλων που υπάρχει ανάγκη 

να εργάζονται σε βάση 24ωρης ή 12ωρης λειτουργίας στα παραπάνω τμήματα, των κλάδων και 

ειδικοτήτων τους καθώς και της σχέσης εργασίας τους. 

Τονίζουμε ότι η εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και η καθιέρωση 

εργασίας κατά τα Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και αργίες θα αφορά όλα τα 

παρακάτω Τμήματα. 

 

Εφαρμογή έχουν οι ακόλουθες διατάξεις: 

Αρθρο 36 του Ν.3584/2007: 

«3.Με απόφαση του οικείου Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας, μετά από πρόταση των οικείων 

Δημοτικών και Κοινοτικών Συμβουλίων ή της οικείας διοίκησης των Δημοτικών και Κοινοτικών 
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Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, Ιδρυμάτων και Συνδέσμων Δήμων, Κοινοτήτων ή 

Δήμων και Κοινοτήτων μπορεί οποτεδήποτε: 

α. να καθιερώνονται εξαιρέσεις από την εφαρμογή πενθήμερης εργασίας κατά υπηρεσία, κλάδο 

και αριθμό υπαλλήλων, χρόνο ή περιοχή, εφόσον επιβάλλεται λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών 

λειτουργίας ή του είδους και της μορφής της υπηρεσίας ή εργασίας, και 

β. να καθορίζεται η πενθήμερη εβδομάδα εργασίας για ορισμένες υπηρεσίες κλάδου, ή αριθμό 

υπαλλήλων από την Τρίτη μέχρι και το Σάββατο, εφόσον τούτο επιβάλλεται λόγω της φύσεως της 

λειτουργίας ή εργασίας τους, καθιερουμένης ως μη εργάσιμης ημέρας της Δευτέρας.  

4.Οι κατά εβδομάδα ώρες εργασίας ορίζονται σε τριάντα επτά και μισή (37 1/2). 

5.Το καθημερινό ωράριο εργασίας ορίζεται με απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας. 

6.Οι καθημερινές ώρες εργασίας είναι συνεχείς, μπορεί δε κατ' εξαίρεση να ορίζονται 

διακεκομμένες με απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας, μετά από πρόταση των οικείων 

συμβουλίων ή διοικήσεων της παραγράφου 3 του παρόντος, κάθε φορά που αυτό επιβάλλεται 

λόγω ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας ή του είδους και της μορφής της υπηρεσίας ή 

εργασίας. Επίσης μπορεί να καθιερωθεί το καθημερινό ωράριο εργασίας σε βάρδιες και κατά τις 

νυχτερινές ώρες, όταν αυτό επιβάλλεται από τις συνθήκες λειτουργίας ή το είδος και τη μορφή 

της υπηρεσίας ή εργασίας. Με την ίδια ως άνω διαδικασία και εφόσον το επιβάλλουν οι συνθήκες 

λειτουργίας ή το είδος ή η μορφή της υπηρεσίας ή εργασίας, μπορεί να ορίζεται για όλο ή μέρος 

του προσωπικού ότι θα απασχολείται κατά τις Κυριακές και ημέρες αργίας. 

7.Ειδικές διατάξεις, αναφερόμενες στον καθορισμό του κατά εβδομάδα ή κατά ημέρα χρόνου 

εργασίας κατηγοριών προσωπικού, εξακολουθούν να ισχύουν. 

8.Σε πενθήμερη εβδομαδιαία εργασία, με απόφαση των οργάνων της παρ. 3, μπορεί να ορίζονται 

κατά υπηρεσία, κλάδο, ειδικότητα και αριθμό υπαλλήλων, χρόνο ή περιοχή οι περιπτώσεις 

απασχόλησης προσωπικού κατά το Σάββατο ή τη Δευτέρα, εφόσον αυτό επιβάλλεται λόγω της 

ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας ή του είδους και της μορφής της υπηρεσίας ή εργασίας. Το 

κατά τα ανωτέρω απασχολούμενο το Σάββατο ή τη Δευτέρα προσωπικό, καθώς και η 

υποχρεωτικά παρεχόμενη σε αυτό αναπληρωματική ημέρα ανάπαυσης καθορίζονται με απόφαση 

των ανωτέρω οργάνων. 

9.Κατά την ημέρα της ανάπαυσης, ο εργαζόμενος οφείλει να απασχοληθεί λόγω εξαιρετικής 

υπηρεσιακής ανάγκης, μη δυναμένης να αναβληθεί. Στην περίπτωση αυτή χορηγείται, ως ημέρα 

ανάπαυσης, άλλη εργάσιμη ημέρα εντός της προσεχούς εβδομάδας, καθοριζόμενη από την 

υπηρεσία. Κατά την ημέρα της ανάπαυσης δεν επιτρέπεται απασχόληση υπό μορφήν υπερωριακής 

ή άλλης μορφής πρόσθετης εργασίας, εκτός εάν πρόκειται για συμπλήρωση βάρδιας. 

10.Το Σάββατο ή η Δευτέρα, κατά περίπτωση, δεν θεωρούνται ημέρες αργίας (εξαιρέσιμες) και 

δεν καταβάλλονται οι προβλεπόμενες από την κείμενη νομοθεσία προσαυξήσεις. 

11.Ημέρες αργίας και ημιαργίας είναι αυτές των Δημοσίων Υπηρεσιών.» 

 

Αρθρο 20 του Ν.4354/2015 

«β. Υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες. 

Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 

για υπαλλήλους που ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει νόμου είτε όλες τις ημέρες του 

μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση, μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυκτερινές 

και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ανά υπάλληλο. 

Για το προσωπικό των Ο.Τ.Α. α’ βαθμού που ανήκει σε υπηρεσίες καθαριότητας, οι οποίες 

λειτουργούν, βάσει νόμου, σε εικοσιτετράωρη βάση, οι ως άνω ώρες ορίζονται μέχρι εκατόν 

ογδόντα (180) αντίστοιχα ανά υπάλληλο.  

3. Η ωριαία αποζημίωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων που απασχολούνται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των παραπάνω παραγραφών ορίζεται ως έξης: 

α) Για υπερωριακή εργασία απογευματινών ωρών και μέχρι την 22η ώρα, ίση με το ωρομίσθιο. 

β) Για νυκτερινή εργασία εργάσιμων ημερών που παρέχεται από την 22η ώρα μέχρι την 6η 

πρωινή, ίση με το ωρομίσθιο αυξημένο τριάντα τοις εκατό (30%). 
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γ) Για εργασία ημερήσια ή νυκτερινή, που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες:  

αα) Από την 6η πρωινή μέχρι την 22η ώρα ίση με το ωρομίσθιο αυξημένο κατά σαράντα τοις 

εκατό (40%). 

ββ) Από την 22η ώρα μέχρι την 6η πρωινή, ίση με το ωρομίσθιο αυξημένο κατά σαράντα πέντε 

τοις εκατό (45%). 

Το ωρομίσθιο ορίζεται στο ένα διακοσιοστό ογδοηκοστό (1/280) του βασικού μισθού του 

μισθολογικού κλιμακίου της εκπαιδευτικής κατηγορίας του κάθε υπαλλήλου. 

Το ίδιο ωρομίσθιο ισχύει και για υπαλλήλους, που δεν υπάγονται στις διατάξεις του παρόντος, οι 

οποίοι αποσπώνται σε υπηρεσίες του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ., Ν.Π.Ι.Δ. και Ο.Τ.Α., Ο υπολογισμός 

πραγματοποιείται με βάση το μισθολογικό κλιμάκια που αντιστοιχεί στα έτη υπηρεσίας τους, σε 

συνάρτηση με τα τυπικά τους προσόντα. 

Β. Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

1. Επιτρέπεται η καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωσή της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας, για 

υπαλλήλους που ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει νόμου, είτε όλες τις ήμερες του 

μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση, με τη διαδικασία και προϋποθέσεις της 

παραγράφου Α1 του παρόντος. 

2. Η ωριαία αποζημίωση των υπαλλήλων που απασχολούνται σύμφωνα με τις διατάξεις της 

προηγούμενης παραγράφου ορίζεται ως εξής: 

α) για εργασία νυκτερινή εργάσιμων ημερών ίση με το εξήντα τοις εκατό (60%) του ωρομισθίου, 

β) για εργασία ημερήσια ή νυκτερινή, που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ίση με το 

εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) του ωρομισθίου.» 

 

Ειδική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας - ΦΕΚ 2945/Β΄/29-08-2017 

Κατόπιν έκδοσης της Ειδικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας για την ρύθμιση των όρων και των 

συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου των ΟΤΑ Α΄ 

Βαθμού και των ΝΠΔΔ αυτών (ΦΕΚ 2945/Β΄/29-08-2017), προβλέπεται ότι οι εβδομαδιαίες 

ώρες απασχόληση για το προσωπικό που απασχολείται αποκλειστικά κατά πλήρες ωράριο στην 

αποκομιδή απορριμμάτων, στις εργασίες πρασίνου, στην αποχέτευση, στην ύδρευση, στις 

εργασίες συντήρησης του εναέριου Δημοτικού Ηλεκτρικού Δικτύου Φωτισμού, στους οδηγούς 

ανοιχτών φορτηγών και βαρέων φορτηγών μεικτού βάρους άνω των 3,5 τόνων κλπ, ορίζονται σε 

τριάντα δύο (32) ώρες, χωρίς μεταβολή των αποδοχών και του τρόπου υπολογισμού των 

αποζημιώσεών τους από την αιτία αυτή.  

Αντίστοιχα με το άρθρο 2 της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας έτους 2013 για τους όρους 

αμοιβής εργασίας του με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Προσωπικού των Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης, προβλέπεται ότι οι εβδομαδιαίες ώρες απασχόλησης των αντίστοιχων 

ειδικοτήτων ορίζονται επίσης σε τριάντα δύο (32). 

 

Επιπλέον, σύμφωνα με τις υπ’ αριθ. ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/22088/03-11-2011 και 

ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1./707/20- 01-2012 εγκυκλίους του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 

και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ειδικά ωράρια που προβλέπονται τόσο από ρυθμίσεις νόμων 

όσο και από ρυθμίσεις, συλλογικών συμβάσεων εργασίας, συνεχίζουν να ισχύουν για όσο 

διάστημα το αρμόδιο για την τροποποίησή τους όργανο δεν τις τροποποιεί. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 

 ΥΠΟΔΟΜΩΝ & ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΙΔΑΧ 1 

ΑΔΑ: 6ΜΖΖΩΞΜ-916



 

 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΙΔΑΧ 

2 

2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΙΔΑΧ 

1 

2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ 

ΕΡΓΩΝ 

ΙΔΑΧ 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΣ  

ΙΔΑΧ 

2 

1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΙΔΑΧ 1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΒΙΟΛΟΓΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

ΥΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΙΔΑΧ 1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     15 

 

Αιτιολογικό: Οι άμεσες ανάγκες αποκατάστασης από βλάβες στα δίκτυα υποδομών, 

ύδρευσης, άρδευσης, ηλεκτροφωτισμού, οδοποιίας, αντλιοστάσια, γεωτρήσεις προκύπτουν 

πολύ συχνά απογεύματα ή βραδυνές ώρες καθώς και Σαββατοκύριακα ή αργίες. Επομένως 

απαιτείται η ετοιμότητα όλων των ειδικοτήτων για την αντιμετώπιση των περιστατικών, διότι 

αυτές οι βλάβες πρέπει για λόγους δημόσιας υγείας και ασφαλείας (γεωτρήσεις ύδρευσης 

πόσιμου νερού, αντλιοστάσια άρδευσης, καμένες λάμπες, σπασμένοι σωλήνες αποχέτευσης, 

θέρμανση σχολικών κτιρίων κλπ) να διορθώνονται άμεσα. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΜΟΝΙΜΟΣ/ΙΔΑΧ 3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΣ/ΙΔΑΧ 3 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     7 

 

Αιτιολογικό: Στον τομέα της Πολιτικής Προστασίας αντιμετωπίζονται καταστροφές 

ευρύτερης κλίμακας, στις οποίες μπορεί να απειλούνται και ανθρώπινες ζωές, ή να υπάρχει 

άμεση ανάγκη αποτροπής καταστροφών ή επιδιόρθωσης των ζημιών. Επομένως οι ειδικότητες 

σε αυτή την κατηγορία οφείλουν να βρίσκονται όλο το 24ωρο σε ετοιμότητα για να 

αντιμετωπίσουν πλημμύρες, πυρκαγιές, χιονοπτώσεις κλπ. 

 

ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ  

& ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

12 ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΔΑ: 6ΜΖΖΩΞΜ-916



2 

6 

 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΙΔΑΧ 

3 

2 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

 

ΜΟΝΙΜΟΣ 

 

1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟ- 

ΦΟΡΩΝ 

 

ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΙΔΑΧ 

 

6 

2 

 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

 

ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΙΔΑΧ 

 

1 

1 

 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

 

ΙΔΑΧ 

 

1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     17 

 

Αιτιολογικό: Οι υπάλληλοι στον τομέα της καθαριότητας και της ανακύκλωσης χρειάζεται, 

για λόγους δημόσιας υγείας, να μπορούν να λειτουργήσουν και τα απογεύματα και τα 

Σαββατοκύριακα, ακόμη και σε εξαιρέσιμες ημέρες και αργίες, μετά από Λαϊκές Αγορές, 

εορταστικές εκδηλώσεις ή πανηγύρια, και ιδίως κατά τη θερινή – τουριστική περίοδο, όπου οι 

ανάγκες αυξάνονται εκθετικά, η πίεση από τους επισκέπτες αλλά και τα τουριστικά 

καταλύμματα είναι μεγάλη. Επίσης καθαρίζουν βουλωμένα φρεάτια, απομακρύνουν νεκρά 

ζώα, κομμένα δέντρα, ανακύκλωση υλικών κλπ. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

24 ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

 

ΙΔΟΧ 

 

1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     2 

                                                Μόνιμοι-ΙΔΑΧ:              1 

                                                ΙΔΟΧ                              1 

 

Αιτιολογικό: Στο Τμήμα αυτό ανήκει ο ευαίσθητος τομέας της περισυλλογής αδέσποτων 

ζώων. Είναι κατανοητό ότι περιστατικά εγκαταλελειμμένων ζώων ή επιθετικών που απαιτείται 

άμεση περισυλλογή, δεν έχουν το περιορισμένο ωράριο. Επίσης η περιποίηση και το 

τάισμα/πότισμα των ζώων στο Καταφύγιο δεν σταματά το Σαββατοκύριακο. 

 

ΤΜΗΜΑ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ & ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΔΑ: 6ΜΖΖΩΞΜ-916



 

 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΙΔΑΧ 2 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     3 

 

Αιτιολογικό: Το Τμήμα αυτό ασχολείται με την οργάνωση αλλά και την εκτέλεση των 

πολιτιστικών εκδηλώσεων και το Καρναβάλι, οι οποίες ως γνωστόν, λαμβάνουν χώρα κυρίως 

απογεύματα, αργίες και εξαιρέσιμες καθώς και Σαββατοκύριακα, ενώ με το πρόγραμμα των 

καλοκαιρινών εκδηλώσεων υπάρχει μεγάλη δραστηριότητα εκτός των συνηθισμένων ωρών 

εργασίας. 

 

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

12ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

    

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΙΔΑΧ 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΙΔΑΧ 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     3 

Το Τμήμα αυτό ασχολείται, μεταξύ άλλων, με τη φροντίδα και τη διάθεση / κλείδωμα των 

αθλητικών εγκαταστάσεων, γηπέδων κλπ αλλά και με την ταφή των θανόντων. Τα γεγονότα 

αυτά συχνότατα λαμβάνουν χώρα απογεύματα και Σαββατοκύριακα, υπάρχει όμως η 

κοινωνική υποχρέωση κάλυψης και αυτών των αναγκών. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ & ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΙΔΑΧ 2 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     2 

 

Αιτιολογικό: Το Τμήμα αυτό ασχολείται, μαζί με το Τμήμα Αθλητισμού, Πολιτισμού και 

Τουρισμού, με την οργάνωση αλλά και την εκτέλεση των πολιτιστικών εκδηλώσεων, το 

Καρναβάλι, οι οποίες ως γνωστόν, λαμβάνουν χώρα κυρίως απογεύματα, αργίες και 

εξαιρέσιμες καθώς και Σαββατοκύριακα, ενώ με το πρόγραμμα των καλοκαιρινών 

εκδηλώσεων υπάρχει μεγάλη δραστηριότητα εκτός των συνηθισμένων ωρών εργασίας. Επίσης 

φροντίζει για τη διάθεση/κλείσιμο και καλή λειτουργία του εξοπλισμού του Δημοτικού 

Θεάτρου, την παραγωγή ραδιοφωνικών εκπομπών και συνεντεύξεων, την ψηφιακή καταγραφή 

και προβολή στο διαδίκτυο των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου. Μεγάλο κομμάτι 

των παραπάνω υλοποιείται εκτός των φυσιολογικών ωρών λειτουργίας του Δήμου. 

 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΝΟΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΑΔΑ: 6ΜΖΖΩΞΜ-916



2 

8 

 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 

ΦΥΛΑΚΩΝ 

ΙΔΑΧ 5 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     5 

 

Αιτιολογικό: Οι Σχολικοί Φύλακες εργάζονται βράδυα, φυλάσσοντας τα σχολικά κτίρια αλλά 

και τον εξοπλισμό του Γυμνασίου, του Λυκείου και του ΕΠΑΛ στον Πολύγυρο για την 

αποτροπή κλοπών, βανδαλισμών και φθορών της σχολικής περιουσίας. Επιπλέον, πολύ συχνά 

στρατολογούνται σε σχολικές εορτές και αργίες για μικροεργασίες. Ανταποκρίνονται και σε 

έκτακτες ανάγκες, όπως π.χ. τεχνικές βλάβες, πλημμύρα στις εγκαταστάσεις κλπ. Για το λόγο 

αυτό είναι επιβεβλημένη η λειτουργία τους σε 24 βάση. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

12ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 3 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     5 

 

Αιτιολογικό: Το Τμήμα αυτό πρόκειται να στελεχωθεί με ανθρώπινο δυναμικό εντός του 

έτους και θα ασχολείται με σωρεία αντικειμένων, από τα οποία μπορεί να ενσκήψει 

απογευματινή απασχόληση, όπως ο έλεγχος και η επιβολή κυρώσεων για την τήρηση ωραρίου 

λειτουργίας των καταστημάτων και κέντρων διασκέδασης, τη λειτουργία μουσικής, την 

παράνομη στάθμευση οχημάτων, συμμετέχει στην εφαρμογή των σχεδίων πολιτικής 

προστασίας, ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν την ύδρευση, άρδευση, 

αποχέτευση, ζώα συντροφιάς κλπ 

Η Οικονομική Υπηρεσία του Δήμου βεβαιώνει ότι για την κάλυψη της δαπάνης καθιέρωσης 

εξαίρεσης από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και καθιέρωση της 24ης ή 12ης 

λειτουργίας του Δήμου και εργασία κατά τα Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες /αργίες 

των υπαλλήλων του Δήμου Πολυγύρου για το έτος 2026, σύμφωνα με το υπ’ αριθμό 2660/17-

02-2025 έγγραφο του τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού Διοικητικής Μέριμνας & Υποστήριξης 

Πολιτικών Οργάνων, έχει προβλεφθεί πίστωση στους παρακάτω ΑΛΕ του υπό κατάρτιση 

προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026: 

 

Στη συνέχεια η Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα να αποφασίσει σχετικά. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε την εισήγηση, έλαβε υπόψη όλα τα παραπάνω και μετά 

τον διάλογο που αναπτύχθηκε μεταξύ των μελών 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

ΑΔΑ: 6ΜΖΖΩΞΜ-916



 

 

 

Την καθιέρωση εξαίρεσης από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και καθιέρωση 

εργασίας κατά τα Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες/ αργίες 

Την εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και την καθιέρωση της  24ωρης ή 

12ωρης λειτουργίας του Δήμου και εργασίας κατά τα Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες και αργίες και θα αφορά όλα τα παρακάτω Τμήματα. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 

 ΥΠΟΔΟΜΩΝ & ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΙΔΑΧ 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΙΔΑΧ 

2 

2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΙΔΑΧ 

1 

2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ 

ΕΡΓΩΝ 

ΙΔΑΧ 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΣ  

ΙΔΑΧ 

2 

1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΙΔΑΧ 1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΒΙΟΛΟΓΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

ΥΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΙΔΑΧ 1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     15 

 

Αιτιολογικό: Οι άμεσες ανάγκες αποκατάστασης από βλάβες στα δίκτυα υποδομών, 

ύδρευσης, άρδευσης, ηλεκτροφωτισμού, οδοποιίας, αντλιοστάσια, γεωτρήσεις προκύπτουν 

πολύ συχνά απογεύματα ή βραδυνές ώρες καθώς και Σαββατοκύριακα ή αργίες. Επομένως 

απαιτείται η ετοιμότητα όλων των ειδικοτήτων για την αντιμετώπιση των περιστατικών, διότι 

αυτές οι βλάβες πρέπει για λόγους δημόσιας υγείας και ασφαλείας (γεωτρήσεις ύδρευσης 

πόσιμου νερού, αντλιοστάσια άρδευσης, καμένες λάμπες, σπασμένοι σωλήνες αποχέτευσης, 

θέρμανση σχολικών κτιρίων κλπ) να διορθώνονται άμεσα. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΜΟΝΙΜΟΣ/ΙΔΑΧ 3 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΣ/ΙΔΑΧ 3 

ΑΔΑ: 6ΜΖΖΩΞΜ-916



2 

10 

 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     7 

 

Αιτιολογικό: Στον τομέα της Πολιτικής Προστασίας αντιμετωπίζονται καταστροφές 

ευρύτερης κλίμακας, στις οποίες μπορεί να απειλούνται και ανθρώπινες ζωές, ή να υπάρχει 

άμεση ανάγκη αποτροπής καταστροφών ή επιδιόρθωσης των ζημιών. Επομένως οι ειδικότητες 

σε αυτή την κατηγορία οφείλουν να βρίσκονται όλο το 24ωρο σε ετοιμότητα για να 

αντιμετωπίσουν πλημμύρες, πυρκαγιές, χιονοπτώσεις κλπ. 

 

ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ  

& ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

12 ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΙΔΑΧ 

3 

2 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ 

 

ΜΟΝΙΜΟΣ 

 

1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟ- 

ΦΟΡΩΝ 

 

ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΙΔΑΧ 

 

6 

2 

 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

 

ΜΟΝΙΜΟΣ 

ΙΔΑΧ 

 

1 

1 

 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

 

ΙΔΑΧ 

 

1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     17 

 

Αιτιολογικό: Οι υπάλληλοι στον τομέα της καθαριότητας και της ανακύκλωσης χρειάζεται, 

για λόγους δημόσιας υγείας, να μπορούν να λειτουργήσουν και τα απογεύματα και τα 

Σαββατοκύριακα, ακόμη και σε εξαιρέσιμες ημέρες και αργίες, μετά από Λαϊκές Αγορές, 

εορταστικές εκδηλώσεις ή πανηγύρια, και ιδίως κατά τη θερινή – τουριστική περίοδο, όπου οι 

ανάγκες αυξάνονται εκθετικά, η πίεση από τους επισκέπτες αλλά και τα τουριστικά 

καταλύμματα είναι μεγάλη. Επίσης καθαρίζουν βουλωμένα φρεάτια, απομακρύνουν νεκρά 

ζώα, κομμένα δέντρα, ανακύκλωση υλικών κλπ. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

24 ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

 

ΙΔΟΧ 

 

1 

ΑΔΑ: 6ΜΖΖΩΞΜ-916



 

 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     2 

                                                Μόνιμοι-ΙΔΑΧ:              1 

                                                ΙΔΟΧ                              1 

 

Αιτιολογικό: Στο Τμήμα αυτό ανήκει ο ευαίσθητος τομέας της περισυλλογής αδέσποτων 

ζώων. Είναι κατανοητό ότι περιστατικά εγκαταλελειμμένων ζώων ή επιθετικών που απαιτείται 

άμεση περισυλλογή, δεν έχουν το περιορισμένο ωράριο. Επίσης η περιποίηση και το 

τάισμα/πότισμα των ζώων στο Καταφύγιο δεν σταματά το Σαββατοκύριακο. 

 

ΤΜΗΜΑ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ & ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΙΔΑΧ 2 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     3 

 

Αιτιολογικό: Το Τμήμα αυτό ασχολείται με την οργάνωση αλλά και την εκτέλεση των 

πολιτιστικών εκδηλώσεων και το Καρναβάλι, οι οποίες ως γνωστόν, λαμβάνουν χώρα κυρίως 

απογεύματα, αργίες και εξαιρέσιμες καθώς και Σαββατοκύριακα, ενώ με το πρόγραμμα των 

καλοκαιρινών εκδηλώσεων υπάρχει μεγάλη δραστηριότητα εκτός των συνηθισμένων ωρών 

εργασίας. 

 

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

12ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

    

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΙΔΑΧ 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΙΔΑΧ 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟΣ 1 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     3 

Το Τμήμα αυτό ασχολείται, μεταξύ άλλων, με τη φροντίδα και τη διάθεση / κλείδωμα των 

αθλητικών εγκαταστάσεων, γηπέδων κλπ αλλά και με την ταφή των θανόντων. Τα γεγονότα 

αυτά συχνότατα λαμβάνουν χώρα απογεύματα και Σαββατοκύριακα, υπάρχει όμως η 

κοινωνική υποχρέωση κάλυψης και αυτών των αναγκών. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ & ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΙΔΑΧ 2 

ΑΔΑ: 6ΜΖΖΩΞΜ-916



2 

12 

 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     2 

 

Αιτιολογικό: Το Τμήμα αυτό ασχολείται, μαζί με το Τμήμα Αθλητισμού, Πολιτισμού και 

Τουρισμού, με την οργάνωση αλλά και την εκτέλεση των πολιτιστικών εκδηλώσεων, το 

Καρναβάλι, οι οποίες ως γνωστόν, λαμβάνουν χώρα κυρίως απογεύματα, αργίες και 

εξαιρέσιμες καθώς και Σαββατοκύριακα, ενώ με το πρόγραμμα των καλοκαιρινών 

εκδηλώσεων υπάρχει μεγάλη δραστηριότητα εκτός των συνηθισμένων ωρών εργασίας. Επίσης 

φροντίζει για τη διάθεση/κλείσιμο και καλή λειτουργία του εξοπλισμού του Δημοτικού 

Θεάτρου, την παραγωγή ραδιοφωνικών εκπομπών και συνεντεύξεων, την ψηφιακή καταγραφή 

και προβολή στο διαδίκτυο των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου. Μεγάλο κομμάτι 

των παραπάνω υλοποιείται εκτός των φυσιολογικών ωρών λειτουργίας του Δήμου. 

 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΝΟΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

24ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 

ΦΥΛΑΚΩΝ 

ΙΔΑΧ 5 

 

ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     5 

 

Αιτιολογικό: Οι Σχολικοί Φύλακες εργάζονται βράδυα, φυλάσσοντας τα σχολικά κτίρια αλλά 

και τον εξοπλισμό του Γυμνασίου, του Λυκείου και του ΕΠΑΛ στον Πολύγυρο για την 

αποτροπή κλοπών, βανδαλισμών και φθορών της σχολικής περιουσίας. Επιπλέον, πολύ συχνά 

στρατολογούνται σε σχολικές εορτές και αργίες για μικροεργασίες. Ανταποκρίνονται και σε 

έκτακτες ανάγκες, όπως π.χ. τεχνικές βλάβες, πλημμύρα στις εγκαταστάσεις κλπ. Για το λόγο 

αυτό είναι επιβεβλημένη η λειτουργία τους σε 24 βάση. 

 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

12ωρη λειτουργία 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 

ΣΧΕΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 
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ΣΥΝΟΛΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ:    Υπάλληλοι συνολικά:     5 

 

Αιτιολογικό: Το Τμήμα αυτό πρόκειται να στελεχωθεί με ανθρώπινο δυναμικό εντός του 

έτους και θα ασχολείται με σωρεία αντικειμένων, από τα οποία μπορεί να ενσκήψει 

απογευματινή απασχόληση, όπως ο έλεγχος και η επιβολή κυρώσεων για την τήρηση ωραρίου 

λειτουργίας των καταστημάτων και κέντρων διασκέδασης, τη λειτουργία μουσικής, την 

παράνομη στάθμευση οχημάτων, συμμετέχει στην εφαρμογή των σχεδίων πολιτικής 

προστασίας, ελέγχει την τήρηση των διατάξεων που αφορούν την ύδρευση, άρδευση, 

αποχέτευση, ζώα συντροφιάς κλπ 
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Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης καθιέρωσης εξαίρεσης από την εφαρμογή της 

πενθήμερης εργασίας και καθιέρωση της 24ης ή 12ης λειτουργίας του Δήμου και εργασία κατά 

τα Σάββατα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες /αργίες των υπαλλήλων του Δήμου Πολυγύρου 

για το έτος 2026, σύμφωνα με το υπ’ αριθμό 2660/17-02-2025 έγγραφο του τμήματος 

Ανθρώπινου Δυναμικού Διοικητικής Μέριμνας & Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων, έχει 

προβλεφθεί πίστωση στους παρακάτω ΑΛΕ του υπό κατάρτιση προϋπολογισμού οικονομικού 

έτους 2026: 

Αναλυτικά:  

 

Α/Α  Λογαριασμός  Περιγραφή Προτεινόμενος 

1 02.020.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή 

απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

13.000,00 

2 02.025.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή 

απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

13.000,00 

3 02.065.2420403001  Αποζημίωση για υπερωριακή 

απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

2.000,00 

4 02.055.2420403001 Αποζημίωση για υπερωριακή 

απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

1.000,00 

5 02.015.2420403001 Αποζημίωση για υπερωριακή 

απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

7.000,00 

6 02.035.2420403001 Αποζημίωση για υπερωριακή 

απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

2.000,00 

7 02.000.2420403001 Αποζημίωση για υπερωριακή 

απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

30.000,00 

8 02.050.2420403001 Αποζημίωση για υπερωριακή 

απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

1.000,00 

 

Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό  15/2026 

Έτσι συντάχτηκε το πρακτικό και υπογράφεται όπως παρακάτω 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ             ΤΑ Μ Ε Λ Η 

Υπογραφή                Υπογραφές 

Ακριβές Απόσπασμα 

Πολύγυρος 25-02-2026 

Η  ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.  

 

 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΣΒΕΣΤΑ 
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