
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Πολύγυρος, 23/06/2026

ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ

ΠΑΙΔΙΚΗ ΕΞΟΧΗΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ

ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΙΔΙΚΗ

ΕΞΟΧΗ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ

Ο Δήμαρχος του Δήμου Πολυγύρου

Έχοντας υπόψη

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» και του Ν.4555/2018 Πρόγραμμα Κλεισθένης.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του Ν.3463/2006 “Αρμοδιότητες του Δημάρχου”.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και

κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α /28-6-2007).

4. Την Κ.Υ.Α. 7856 / 16-04-2026 για την “Ανάθεση οργάνωσης και λειτουργίας κατασκηνώσεων του

Κρατικού Προγράμματος σε Δήμους” (Β’ 2197).

5. Την αριθ. 170/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Πολυγύρου, σχετικά με την

πρόσληψη προσωπικού διαφόρων ειδικοτήτων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου

Χρόνου, για την κάλυψη των αναγκών λειτουργίας της παιδικής εξοχής - κατασκήνωσης

Μεταμόρφωσης.

6. Την απόφαση 829/2026 απόφαση του Δημάρχου για τον προγραμματισμό της λειτουργίας της

Παιδικής Εξοχής Μεταμόρφωσης του Δήμου Πολυγύρου έτους 2026.

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, συνολικού

αριθμού δεκαπέντε (15) ατόμων, για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών για την

«Παιδική Εξοχή – Κατασκήνωση Μεταμόρφωσης», για τις εξής κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες

με τα αντίστοιχα τυπικά προσόντα:

Ειδικότητες ανά

κατηγορία

φιλοξενίας

ωφελούμενων

Αριθμός

Θέσεων

ΠΡΟΣΟΝΤΑ όπως ορίζονται στο

Παράρτημα Α’ του ΠΔ 85/2022

«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε

φορείς του Δημοσίου(Προσοντολόγιο -

Κλαδολόγιο)» (Α’ 232)

Χρονική διάρκεια

Ομαδάρχης 5

Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ή

Σχολής Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι.

Ελλείψει υποψήφιων με το ανωτέρω προσόν,

γίνονται αποδεκτοί υποψήφιοι οι οποίοι

διαθέτουν οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή

απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας ή

μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης

ανεξαρτήτως ειδικότητας.

26/06/2026 έως

20/07/2026

Γενικό Πρωτόκολλο 
Αρ.Πρ. : 11584 / 8796 
Ημ.Πρ. : 23/06/2026



Ομαδάρχης 3

Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ή

Σχολής Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι.

Ελλείψει υποψήφιων με το ανωτέρω προσόν,

γίνονται αποδεκτοί υποψήφιοι οι οποίοι

διαθέτουν οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή

απολυτήριο τίτλο δευτεροβάθμιας ή

μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης

ανεξαρτήτως ειδικότητας.

07/07/2026 έως

20/07/2026

Νοσηλευτής

(Νοσοκόμοι)

1
α) Πτυχίο ή δίπλωμα Νοσηλευτικής Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι.

β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος

γ) Επαγγελματική Ταυτότητα μέλους.

Ελλείψει υποψήφιων με το ανωτέρω προσόν,

γίνονται αποδεκτοί τίτλοι ειδικότητας ΔΕ

ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ.

26/06/2026 έως

07/09/2026

Ειδικός συνεργάτης

για θέματα

ψυχαγωγίας

(Ειδικοί Συνεργάτες –

Ψυχαγωγοί)

3

α) Πτυχίο Α.Ε.Ι. ειδικότητας: ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ

ΣΠΟΥΔΩΝ, ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ, ΕΙΔΙΚΩΝ

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ, ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ, ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, ΦΥΣΙΚΗΣ

ΑΓΩΓΗΣ, ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ,

ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΟΥ.

26/06/2026 έως

07/09/2026

Ειδ. Συνεργάτες

Χειροτεχνίας
3

Πτυχίο Α.Ε.Ι. ειδικότητας: ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ,

ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ, ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ,

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ,

ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ, ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ,

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΝΔΥΣΗΣ, ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ

ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΩΝ ΤΕΧΝΗΣ,

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΗΣ

26/06/2026 έως

07/09/2026

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

1. Οι υποψήφιοι/ες πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70

ετών. Όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν

συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα απαιτείται να υποβληθεί

ξεχωριστή υπεύθυνη δήλωση στην οποία να δηλώνουν ότι μέχρι τη λήξη προθεσμίας υποβολής

της αίτησης δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης. Για το προσωπικό κάλυψης

αναγκών κατασκηνώσεων, κατώτατο όριο ηλικίας πρόσληψης ορίζεται το (15ο) έτος συμπληρωμένο. (αρ.

82 ν.5003/2022.)

2. Οι υποψήφιοι για την ειδικότητα του ναυαγοσώστη πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως

60 ετών (παρ. 15 του αρ. 5 του π.δ. 71/2020).

3. Προκειμένου για προσλήψεις σε υπηρεσίες και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου του

Δημόσιου Τομέα ή σε ΟΤΑ, δεκτοί στη διαδικασία επιλογής γίνονται οι υποψήφιοι που είναι: α)

Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους

περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς

και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο

και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας,

υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση,

αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (ν.δ.3832/1958, ως ισχύει). Για τον υποψήφιο χωρίς

ελληνική ιθαγένεια, ο οποίος πρέπει να αποδείξει ότι γνωρίζει την ελληνική γλώσσα σε βαθμό

επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της επιδιωκόμενης ειδικότητας, Πιστοποιητικό

Ελληνομάθειας (ν.2413/1996 άρθρο 10παρ. 1) που χορηγείται από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας:

α) Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80 Αθήνα, τηλ.

210−3443384 και β) Καραμαούνα 1, Πλ. Σκρά, Τ.Κ. 55132 Θεσσαλονίκη, τηλ. 2313331540, των



κατωτέρω επιπέδων: Α ΕΠΙΠΕΔΟ ή Α2 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για την Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης

(Υ.Ε.).

Β ΕΠΙΠΕΔΟ ή Β1 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για την Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) μη

Διοικητικού Προσωπικού ή και Εργατοτεχνικού Προσωπικού.

Γ ΕΠΙΠΕΔΟ ή Β2 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για τις Κατηγορίες Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) και Τεχνολογικής

Εκπαίδευσης (Τ.Ε.) μη Διοικητικού Προσωπικού και για την Κατηγορία Δευτεροβάθμιας

Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) Διοικητικού Προσωπικού.

Δ ΕΠΙΠΕΔΟ ή Γ1 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για τις Κατηγορίες Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) και Τεχνολογικής

Εκπαίδευσης(Τ.Ε.) Διοικητικού Προσωπικού.

Επίσης, αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου της Ελληνικής Γλώσσας του

Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Πανεπιστημιούπολη, Θεσσαλονίκη, Τ.Κ. 54006,

τηλ. 2310/997571−72−76), το οποίο χορηγείται ύστερα από σχετική εξέταση του υποψηφίου

ή από άλλησχολή ή σχολείο Ελληνικής Γλώσσας.

4. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των

καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν.

5. Να πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού σύμφωνα με το άρθρο 169 του Ν.3584/07 και

να μην έχουν κώλυμα απασχόλησης δωδεκαμήνου στον Δήμο Πολυγύρου .

6. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 16 του ν. 3584/2007.

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικά τα εξής δικαιολογητικά:

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας

2. Φωτοαντίγραφο του τίτλου σπουδών και όπου απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος .

3. Ειδικότερα για τους ναυαγοσώστες εκτός από τον τίτλο σπουδών και Πτυχίο ή Δίπλωμα ή

Πιστοποιητικό Ναυαγοσώστη, αναγνωρισμένης ναυαγοσωστικής σχολής από οικεία

Λιμενική Αρχή ή άδεια Ναυαγοσώστη εκδιδόμενη από Λιμενική αρχή, σε ισχύ.

4. Βεβαιώσεις και πιστοποιητικά, όπου αυτά απαιτούνται.

5. Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (για όσους υποψηφίους δεν είναι Έλληνες πολίτες)

6. Υπεύθυνη δήλωση ότι:

α) δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή ή

στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία

περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ’ υποτροπή συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για

οποιοδήποτεέγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της

γενετήσιας ζωής.

β) δεν είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για

πλημμέλημα της περίπτωσης α, έστω και αν το αδίκημα αυτό έχει παραγραφεί.

γ) δεν έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η

στέρηση αυτή.

δ) δεν τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική

συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις

ε) δεν έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού Προσώπου του

δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσεως ή λόγω καταγγελίας

της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν

παρέλθει πενταετία από την απόλυση».

Προκειμένου για ειδικότητες ΥΕ βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού, εξαιρούνται από το κώλυμα

οι υποψήφιοι που έχουν εκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν επιβληθεί, έχουν

αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρους (παρ.3 αρ.169 ν. 3584/2007) .



7. Υπεύθυνη δήλωση στην οποία δηλώνουν:

α) ότι δέχονται την χρήση- επεξεργασία των προσωπικώνμου δεδομένων συμπεριλαμβανομένων και

των ευαίσθητων στο πλαίσιο των ενεργειών της πρόσληψής μου στη παιδική εξοχή-κατασκήνωση

Μεταμόρφωσης.

β) ότι έχω ή δεν έχω την υγεία και την φυσική καταλληλότητα για την ειδικότητα που επιλέγω να

προσληφθώ.

8. Υπεύθυνη δήλωση του ότι δεν έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 7 του ν. 4837/2021: «Κώλυμα

απασχόλησης προσωπικού σε Φορείς Παιδικής Προστασίας» Να μην έχει καταδικασθεί αμετάκλητα

για:

α) εγκλήματα που προβλέπονται στο 19ο κεφάλαιο του Ειδικού Μέρους του Ποινικού Κώδικα και τα

εγκλήματα σχετικά με την οικογένεια των άρθρων 360 και 360Α του Ποινικού Κώδικα (ν. 4619/2019, Α΄

95),

β) εγκλήματα του ν. 3500/2006 (Α΄ 232) για την αντιμετώπιση της ενδοοικογενειακής βίας,

γ) εμπορία ανθρώπων σύμφωνα με το άρθρο 323Α του Ποινικού Κώδικα και τον ν. 4251/2014 (Α΄ 80),

δ) διακίνηση ναρκωτικών σύμφωνα με τον ν. 4139/2013 (Α΄ 74),

ε) τα εγκλήματα των άρθρων 187, 187A, 187B, 299, 306, 308 έως 312 και 324 του Ποινικού Κώδικα.

Ειδικότερες διατάξεις που ήδη ισχύουν διατηρούνται σε ισχύ. Η απαγόρευση του πρώτου εδαφίου

εκτείνεται και στις περιπτώσεις που, κατά τον χρόνο της πρόσληψης ή της έναρξης απασχόλησης,

εκκρεμεί ποινική δίωξη ή βρίσκεται σε ισχύ οριστική ή τελεσίδικη καταδικαστική απόφαση, η οποία δεν

έχει καταστεί αμετάκλητη.

9. Βεβαίωση απογραφής ΕΦΚΑ

10. Βεβαίωση ευδόκιμης κατασκηνωτικής εμπειρίας όπου υπάρχει και εφόσον απαιτείται.

11. Φωτοαντίγραφο της πρώτης σελίδας του βιβλιαρίου τραπέζης.

12. Φωτοαντίγραφο της πρώτης σελίδας Εκκαθαριστικού σημειώματος.

ΠΡΟΣΟΧΗ

Οι επιλεγέντες υποχρεούνται να προσκομίσουν πλέον των ανωτέρω δικαιολογητικών και πριν την

ανάληψη υπηρεσίας τα κάτωθι:

1. Βιβλιάριο υγείας για το προσωπικό που θα απασχοληθεί στην κουζίνα και στην

τραπεζαρία.

2. Γνωμάτευση ιατρού εργασίας ότι έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα να

ασκήσουν τα καθήκοντα της θέσης ( ομαδάρχη, οδηγού, επιμελητή κ.λ.π.) που

προσλήφθηκαν.

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ – ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να καταθέτουν την αίτηση με τα απαραίτητα δικαιολογητικά,

από τις 24/06 /2026 έως και τις 25/06 /2026 είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο

εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή

τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στην ακόλουθη διεύθυνση: Δημαρχείο Πολυγύρου,

Πολυτεχνείου 50, Γραφείο 4 κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες. Πληροφορίες στο

τηλέφωνο 2371350721.

Η παρούσα να αναρτηθεί στο Δημοτικό κατάστημα (Πίνακας Ανακοινώσεων), στο

πρόγραμμαΔιαύγεια και στην ιστοσελίδα του Δήμου Πολυγύρου www.polygyros.gr.



Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΣΙΓΚΑΣ


