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ΝΟΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ                                                       Αριθ. Απόφ: 50/2024      

      
      

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το πρακτικό της 06/2024 τακτικής συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου 

Πολυγύρου 
 

 Στον Πολύγυρο σήμερα 11-03-2024 και ώρα 12:30 στο Δημοτικό Κατάστημα του 
Δήμου Πολυγύρου, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή,  σύμφωνα με την 
06/07-03-2024  πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό στα μέλη 
σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 74 παρ. 1 του Ν.3852/2010, όπως προστέθηκε από 
το άρθρο 9 του Ν.5056/2023. 
 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο Αντιπρόεδρος διαπίστωσε ότι από τα επτά 
μέλη της Δημοτικής Επιτροπής, βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω μέλη:   

 
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:       ΑΠΟΝΤΕΣ: 
1. Γεώργιος Εμμανουήλ ουδείς 
2. Κατάκαλος Σακελλάρης  
3. Νικολέτα Διαμαντουλάκη 

 

4. Αθανάσιος Τσίγκας  
5. Παύλος Στεφανίδης  
6. Αναστάσιος Καραφουλίδης 
7. Δημήτριος Ζαγγίλας 

 

 
Παρών στη συνεδρίαση χωρίς δικαίωμα ψήφου σύμφωνα με την 1/2024 απόφαση 

του Δημοτικού Συμβουλίου Πολυγύρου ήταν ο Δημοτικός Σύμβουλος της παράταξης 
ΚΑΡΑΝΑΣΙΟΣ ΞΕΚΙΝΑΜΕ, Γεώργιος Ματέας. 

 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την υπάλληλο του Δήμου Πολυγύρου, Ελευθερία 

Στεργιούδη. 
 

ΘΕΜΑ Απασχόληση προσωπικού ηλικίας 55 και άνω 

Αρ. απόφασης: 50  

 
Ο  Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, Γεώργιος Εμμανουήλ, εισηγούμενος το θέμα 

προς τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής σημείωσε:  
«Με την ΚΥΑ 28011/635/9-7-2020 των αναπληρωτών Υπουργών  Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης Κοινωνικής αλληλεγγύης και Οικονομικών δίνεται δυνατότητα και 
στους Δήμους να απασχολήσουν προσωπικό μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55 άνω με 
επιχορήγηση 75% του μισθολογικού κόστους μέσω της ΔΥΠΑ  για ένα χρόνο και με 
δυνατότητα παράτασης άλλους 12 μήνες. 
 Προκειμένου ο Δήμος μας να ενισχυθεί σε ειδικότητες που έχει ανάγκη να 

αξιοποιήσει την γνώση και εμπειρία συμπολιτών μας και να τους δώσει την ευκαιρία 

απασχόλησης σ αυτήν την ηλικία που είναι δύσκολο να βρουν δουλειά και να 

εξασφαλίσουν ένσημα για την συνταξιοδότηση τους, θα ζητήσει από την ΔΥΠΑ να 

απασχολήσει προσωπικό ως κάτωθι: 
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ΥΠΗΡΕΣΙΑ 10 ( ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ) 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ / ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, 1 άτομο 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ / ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, 1 άτομο 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ / ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, 6 άτομα 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 15 (ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ-ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ)  

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / ΔΕ ΗΘΟΠΟΙΩΝ, 1 άτομο 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ / ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ, 1 άτομο 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 20 ( ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΟΤΙΣΜΟΥ)  

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ, 30 άτομα 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ / ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ, 2 άτομα 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ / ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, 1 άτομο 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 25 (ΥΔΡΕΥΣΗΣ –ΑΡΔΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ)  

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ / ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ, 4 άτομα 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 30 (ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ) 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ / ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ, 12 άτομα 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ/ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ, 1 άτομο 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ / ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, 1 άτομο 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 35 (ΠΡΑΣΙΝΟΥ) 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ / ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ, 1 άτομο 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ / ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ, 5 άτομα 

Κατόπιν υπογράμμισε ότι οι πιστώσεις αυτές έχουν προβλεφτεί στον 
προϋπολογισμό 2024 σύμφωνα και με την με Α.Π. 4064/08/03/2024 σχετική βεβαίωση της 
Διεύθυνσης Οικονομικών υπηρεσιών του Δήμου Πολυγύρου.  

 
«Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας προσωπικού 

προγράμματος 55 άνω μέσω ΔΥΠΑ σύμφωνα με την ΚΥΑ 28011/635/9-7-2020 των 
αναπληρωτών Υπουργών Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης Κοινωνικής αλληλεγγύης και 
Οικονομικών συνολικά (67) θέσεων έχει προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους παρακάτω 
Κ.Α. του υπό έγκριση προϋπολογισμού έτους 2024. Αναλυτικά: 

 
1. Υπηρεσία: Οικονομικές Διοικητικές Υπηρεσίες  
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α. Στον Κ.Α. 02.10.6041 «Τακτικές αποδοχές εκτάκτων (περιλαμβάνονται βασικός 
μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 30.000,00 €. 

β. Στον Κ.Α. 02.10.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 12.000.00 €. 
2. Υπηρεσία: Πολιτισμού Αθλητισμού Κοινωνικής Πολιτικής 
α. Στον Κ.Α. 02.15.6041 «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού  

(περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» 
ποσό 5.000,00 €. 

β. Στον Κ.Α. 02.15.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 2.000.00 €. 
3. Υπηρεσία: Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού 
α. Στον Κ.Α. 02.20.6041 «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού  

(περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» 
ποσό 303.000,00 €. 

β. Στον Κ.Α. 02.20.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 80.000.00 €. 
4. Υπηρεσία: Ύδρευσης Άρδευσης και Αποχέτευσης 
α. Στον Κ.Α. 02.25.6041 «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού  

(περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» 
ποσό 14.500,00 €. 

β. Στον Κ.Α. 02.25.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 3.500.00 €. 
5. Υπηρεσία: Τεχνικών Έργων 
α. Στον Κ.Α. 02.30.6041 «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού  

(περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» 
ποσό 27.500,00 €. 

β. Στον Κ.Α. 02.30.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 7.000.00 €. 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων 

ετών». 
 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος ζήτησε από τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής να 

αποφασίσουν σχετικά. Μετά από διαλογική συζήτηση τα μέλη της επιτροπής έκαναν 
ομόφωνα δεκτή την εισήγησή του. 

 
 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Πολυγύρου 
 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
1)Την απασχόληση προσωπικού μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55 ετών και άνω για ένα 
χρόνο και με δυνατότητα παράτασης άλλους 12 μήνες μέσω της ΔΥΠΑ με επιχορήγηση 75% 
του μισθολογικού κόστους  
 
2) Την υποβολή αιτήματος του Δήμου Πολυγύρου προς την ΔΥΠΑ να απασχολήσει 
προσωπικό ως κάτωθι: 
 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ 10 ( ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ) 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ / ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, 1 άτομο 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ / ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, 1 άτομο 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ / ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, 6 άτομα 

 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 15 (ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ-ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ)  

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / ΔΕ ΗΘΟΠΟΙΩΝ, 1 άτομο 
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ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ / ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ, 1 άτομο 

 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 20 ( ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΟΤΙΣΜΟΥ)  

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ, 30 άτομα 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ / ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ, 2 άτομα 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ / ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, 1 άτομο 

 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 25 (ΥΔΡΕΥΣΗΣ –ΑΡΔΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ)  

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ / ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ, 4 άτομα 

 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 30 (ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ) 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ / ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ, 12 άτομα 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ/ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ, 1 άτομο 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ / ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, 1 άτομο 

 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 35 (ΠΡΑΣΙΝΟΥ) 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ / ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ, 1 άτομο 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ / ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ, 5 άτομα 

 

3) Βεβαιώνεται ότι για την πρόσληψη των ανωτέρω έχει προβλεφθεί πίστωση στους 

παρακάτω Κ.Α. του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2024: 

 Στον Κ.Α. 02.10.6041 «Τακτικές αποδοχές εκτάκτων (περιλαμβάνονται βασικός 

μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 30.000,00 €. 

 Στον Κ.Α. 02.10.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 12.000.00 €. 

 Στον Κ.Α. 02.15.6041 «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού  (περιλαμβάνονται 

βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 

5.000,00 €. 

 Στον Κ.Α. 02.15.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 2.000,00 €. 

 Στον Κ.Α. 02.20.6041 «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού  (περιλαμβάνονται 

βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 

303.000,00 €. 

 Στον Κ.Α. 02.20.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 80.000,00 €. 

 Στον Κ.Α. 02.25.6041 «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού  (περιλαμβάνονται 

βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 

14.500,00 €. 

 Στον Κ.Α. 02.25.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 3.500.00 €. 
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 Στον Κ.Α. 02.30.6041 «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού  (περιλαμβάνονται 

βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 

27.500,00 €. 

 Στον Κ.Α. 02.30.6054 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» 7.000,00 €. 

 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών. 

 

Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 50/2024 

Αφού αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως παρακάτω 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ  Μ Ε Λ Η 

 
Ακριβές Αντίγραφο 

 

Πολύγυρος 11 Μαρτίου 2024 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ 
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