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Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το πρακτικό της 04/2024 τακτικής συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής του 

Δήμου Πολυγύρου 
 

 Στον Πολύγυρο σήμερα 19-02-2024 και ώρα 12:00 στο Δημοτικό Κατάστημα 
του Δήμου Πολυγύρου, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή,  
σύμφωνα με την 04/15-02-2024  πρόσκληση του Προέδρου που επιδόθηκε νόμιμα 
με αποδεικτικό στα μέλη σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν.3852/2010 
όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 8 του Ν.5056/2023. 
 Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι από τα 
επτά μέλη Δημοτικής, βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω μέλη: 
   

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:       ΑΠΟΝΤΕΣ: 
1. Γεώργιος Εμμανουήλ ουδείς 
2. Κατάκαλος Σακελλάρης  
3. Νικολέτα Διαμαντουλάκη 

 

4. Αθανάσιος Τσίγκας  
5. Παύλος Στεφανίδης  
6. Αναστάσιος Καραφουλίδης 
7. Δημήτριος Ζαγγίλας 

 

 
    Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την υπάλληλο του Δήμου Πολυγύρου, 

Κωνσταντία Ψαθά. 
 

ΘΕΜΑ Λήψη απόφασης για την πρόσληψη τριών (3) ατόμων, 
ενός (1) ΤΕ Παιδαγωγού πρώιμης παιδικής ηλικίας, 
ενός (1) ΔΕ Βοηθού Βρεφονηπιοκόμου και ενός (1) ΔΕ 
Προσωπικού Εστίασης για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών και πρόσκαιρών αναγκών, με σύμβαση 
ορισμένου χρόνου, διάρκειας δύο μηνών σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/2007 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 

Αρ. απόφασης: 31  

 
Ο  Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, Γεώργιος Εμμανουήλ, τόνισε ότι η 

Δημοτική Επιτροπή (άρθρο 74Α παρ.1 ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 
του ν.5056/23) αποφασίζει για: «την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης 
φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών 
συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του 
προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)] και 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6)…». 

ΑΔΑ: Ψ670ΩΞΜ-ΜΣΧ



 
Αμέσως μετά σημείωσε ότι η Αυτοτελής Οργανική Μονάδα «Ο Αριστοτέλης» 

ζητάει την πρόσληψη τριών (3) ατόμων, με σύμβαση ορισμένου χρόνου, διάρκειας 
δύο μηνών, προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι ανάγκες που προέκυψαν στις 
δομές των Παιδικών Σταθμών και συγκεκριμένα: 

α) μία πρόσληψη ενός (1) ατόμου ΤΕ Παιδαγωγού πρώιμης παιδικής ηλικίας 
(λόγω συνταξιοδότησης υπαλλήλου) 

β) μία πρόσληψη ενός (1) ατόμου ΔΕ Βοηθού Βρεφονηπιοκόμου (λόγω 
κενού θέσης) 

γ) μία πρόσληψη ενός (1) ατόμου ΔΕ Προσωπικού Εστίασης (λόγω χρήσης 
αδείας ανατροφής τέκνου). 

Παράλληλα επισήμανε τους δεσμευτικούς όρους που προκύπτουν από την 
πρόσκληση της ΕΕΤΑΑ με αριθ.12158/19-6-2023, σύμφωνα με την οποία θα πρέπει 
οι παιδικοί σταθμοί να διαθέτουν όλο το απαραίτητο προσωπικό (ειδικότητες 
εκπαιδευτικού προσωπικού, βοηθητικού προσωπικού για καθαριότητα και σίτιση) 
για να μπορούν να συνάπτουν σύμβαση. 

 
Υπογράμμισε ότι σύμφωνα με τη βεβαίωση της Διεύθυνσης του Οικονομικού 

Τμήματος του Δήμου Πολυγύρου έχουν προβλεφθεί στον υπό έγκριση 
προϋπολογισμό 2024 οι απαραίτητες πιστώσεις για την κάλυψη των δαπανών 
μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού.  

«Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού 
τριών (3) ατόμων, με διάρκεια απασχόλησης δύο μηνών, σύμφωνα με την υπ. 
αριθμ. 1140/2024 εισήγηση της Αυτοτελούς Οργανικής μονάδας «Ο ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ» 
και την εισήγηση του τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού, έχει προβλεφθεί αντίστοιχη 
πίστωση στους παρακάτω ΚΑ του υπό έγκριση προϋπολογισμού έτους 2024. 
Αναλυτικά: 

Υπηρεσίες Πολιτισμού, Αθλητισμού και Κοινωνικής Πολιτικής: 
α) Στον ΚΑ 02.15.6041 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και 
ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 6.642,00 €  

β) Στον Κ.Α 02.15.6054 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2024 με 
τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσό 1.480,50 € για την 
κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών εισφορών». 

 
Στη συνέχεια πρότεινε τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής να αποφασίσουν 

για την πρόσληψη ενός (1) ΤΕ Παιδαγωγού πρώιμης παιδικής ηλικίας, ενός (1) ΔΕ 
Βοηθού Βρεφονηπιοκόμου και ενός (1) ΔΕ Προσωπικού Εστίασης για την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών και πρόσκαιρών αναγκών των Παιδικών Σταθμών του 
Δήμου Πολυγύρου. 

 
Η εισήγηση του προέδρου έγινε ομόφωνα δεκτή. 
 
 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Πολυγύρου 
 

Αφού έλαβε υπόψη: 

ΑΔΑ: Ψ670ΩΞΜ-ΜΣΧ



1. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/α΄) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 
2. Τους δεσμευτικούς όρους που προκύπτουν από την πρόσκληση της ΕΕΤΑΑ με 
αριθ. 12158/19-6-202. 
3. Τη βεβαίωση της Προϊσταμένης Διεύθυνσης Οικονομικού Τμήματος του Δήμου 
Πολυγύρου για την κάλυψη της δαπάνης με αριθ. πρωτ. 2288/13-02-2024 
 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Την πρόσληψη τριών (3) ατόμων, ενός (1) ΤΕ Παιδαγωγού Πρώιμης παιδικής 
ηλικίας, ενός (1) ΔΕ Βοηθού Βρεφονηπιοκόμου και ενός (1) ΔΕ Προσωπικού 
Εστίασης με σύμβαση ορισμένου χρόνου, διάρκειας δύο μηνών, για την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών και πρόσκαιρών αναγκών των Δημοτικών Παιδικών 
Σταθμών. 
 
Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 31/2024 

 

Αφού αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως παρακάτω 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ  Μ Ε Λ Η 

 
Ακριβές Αντίγραφο 

 

Πολύγυρος 19 Φεβρουαρίου 2024 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ 

 

 

 

 

 

 

ΑΔΑ: Ψ670ΩΞΜ-ΜΣΧ


		2024-02-26T12:22:47+0200
	Athens




