
 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 της 11/2023 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 
 Στον Πολύγυρο, σήμερα εικοστή δεύτερη (22η) του μηνός Αυγούστου του έτους 2023, 

ημέρα Τρίτη και ώρα 19:00 το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πολυγύρου συνήλθε σε 

έκτακτη συνεδρίαση (λόγω λήξης προθεσμίας υποβολής στο Υπουργείο Εσωτερικών μέχρι τις 

27/8/2023), ύστερα από την με αριθ. 11/21-8-2023 έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου του 

Δ.Σ. κ. Μαρία Σαράντη, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87). 

       Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι παρίσταται ο 

Δήμαρχος κ. Αστέριος Ζωγράφος και ότι σε σύνολο 27 δημοτικών συμβούλων ήταν: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:  

Α/Α Επίθετο Όνομα Α/

Α 

Επίθετο Όνομα 

1 Αβέρη  Μαρία 15 Σιδέρης  Νικόλαος 

2 Βορδός Χρήστος 16 Σιμώνης Ιωάννης 

3 Γκογκούση Μαρία 17 Φυλαχτός  Χρήστος 

4 Δήμητσας Παναγιώτης 18 Αβέρης Αθανάσιος 

5 Ζαγγίλας Δημήτριος 19 Σφυρής Ιωάννης 

6 Ζούνη Στυλιανή 20 Γκλάβας Γεώργιος 

7 Καμαργιώτου  Άννα 21 Τσινάς Αργύριος 

8 Κομπόγιαννος Χρήστος 22 Ανδρίτσιου Αικατερίνη 

9 Καραφουλίδης  Αναστάσιος 23 Κυργιαφίνης Δημήτριος 

10 Κυριάκου Ιφιγένεια 24 Καλλιμάνης Γεώργιος 

11 Λιόντας  Γεώργιος 25 Γιάννος Αναστάσιος 

12 Ματέας Γεώργιος 26 Μπεχλιβανάκη Μαρία 

13 Παπακωνσταντίνου Νικόλαος 27 Χριστιανού Αγγελική 

14 Σαράντη Μαρία    

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: - 

 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και η υπάλληλος του Δήμου κ. Ψαθά Κωνσταντία, για την 

τήρηση των πρακτικών.  

Στη συνεδρίαση κλήθηκαν όλοι οι Πρόεδροι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων και 

παραβρέθηκαν και δεν συμμετείχε κανείς. 

Αριθμός θέματος : 1ο Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού 

προσωπικού για το έτος 2024 

Αριθμός Απόφασης : 164  

Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μαρία Σαράντη, εκφώνησε το 1ο θέμα της 

ημερήσιας διάταξης και ανέφερε τα εξής: Σύμφωνα με το υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/85/ 

12813/01.08.2023 έγγραφο ΥΠ.ΕΣ., καλούμαστε να προβούμε στον ετήσιο προγραμματισμό 

προσλήψεων για το έτος 2024.   Ο προγραμματισμός αυτός αφορά το τακτικό προσωπικό, 

καθώς για τους ΙΔΟΧ αναφέρεται ότι θα ακολουθήσει άλλη εγκύκλιος με νέες οδηγίες. 

Σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στην εγκύκλιο, απαιτείται : 

1) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου για τις προτεινόμενες θέσεις, οι οποίες ως 

απαραίτητη προϋπόθεση πρέπει να είναι κενές οργανικές θέσεις στον υπάρχοντα 
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Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας και να είναι ενημερωμένες στο Ψηφιακό 

Οργανόγραμμα ως προς το νέο κλαδολόγιο – προσοντολόγιο και τα Ειδικά 

Περιγράμματα.  

2) Βεβαίωση εξασφάλισης  πιστώσεων για το 2024 και τα επόμενα έτη, για τις αιτούμενες 

θέσεις, μαζί με χωριστό υπολογισμό των οικονομικών στοιχείων (ύψος προκαλούμενης 

δαπάνης κατά το φερόμενο έτος πρόσληψης & τα επόμενα, βασικός μισθός, 

εργοδοτικές εισφορές και υποχρεωτικά επιδόματα ανά έτος & ανά θέση, τρόπος 

κάλυψης κλπ) 

Οι προτεινόμενες θέσεις τακτικού, δηλαδή μόνιμου προσωπικού έχουν ως ακολούθως, με τη 

συγκεκριμένη προτεραιότητα: 

Α/Α 

Προτε- 

ραιότητα 

ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓ. 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΖΗΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΛΑΔΟΥ 

ΟΕΥ 

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΕΣ 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΕΙΣ 

1 7342110674 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 13 

 

1 

 

2 1218123761 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 5 1 

Α/Α ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓ. 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΖΗΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΛΑΔΟΥ 

ΟΕΥ 

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΕΣ 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΕΙΣ 

4 9815897617 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 14 1 

5 1157666971 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ - 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

1 7 

(1δεσμ) 

1 

6 1215565311 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ – 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 1 

(2δεσμ) 

0 

7 5929907210 ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

1 1 1 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ  6  5 

Σημείωση: υπάρχουν και εκτιμώμενες αποχωρήσεις λόγω μετατάξεων υπαλλήλων σε άλλη 

κατηγορία ή επικείμενων συνταξιοδοτήσεων που είναι σε κλάδους πέραν των αιτούμενων. Πχ 
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σύνταξη 1 ΥΕ Σχολ.Καθαρ.,  μετάταξη 1 από ΤΕ σε ΠΕ Διοικητικού-Λογιστικού, σύνταξη  1 

ΠΕ Τοπογρ.Μηχαν., μετάταξη 1 από ΔΕ σε ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

Ειδική Αιτιολόγηση Θέσεων: 

1. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ: Στα 4 Τμήματα των Οικονομικών Υπηρεσιών 

σήμερα, υπάρχουν μόνο 3 υπάλληλοι (ως Προϊστάμενοι) ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, 

και από αυτούς μάλιστα μόνο 1 έχει οικονομικό πτυχίο, παρότι είναι απολύτως 

απαραίτητο για τη σωστή λειτουργία ΟΛΩΝ των οικονομικών υπηρεσιών, οι οποίες 

μέχρι σήμερα λειτουργούν με ανειδίκευτους στα οικονομικά διοικητικούς υπαλλήλους. 

Το μέγεθος της οικονομικής δραστηριότητας των ΟΤΑ πλέον επιβάλλει την άμεση 

στελέχωση με οικονομικά εξειδικευμένους υπαλλήλους ΠΕ εκπαιδευτικού επιπέδου. 

2. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ: Ο στόχος είναι και πάλι η σωστή στελέχωση των 

οικονομικών υπηρεσιών με προσωπικό γνώστη των οικονομικών. 

3. ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ: Λόγω της κινητικότητας και της γειτνίασης με τη 

Θεσσαλονίκη, ο Δήμος μας στέρεψε από προσωπικό, ειδικά Διοικητικούς υπαλλήλους, 

ενώ παράλληλα έχει χάσει λόγω συνταξιοδότησης μεγάλο αριθμό παλαιότερων 

υπαλλήλων. Ωστόσο οι Διοικητικοί στηρίζουν κυριολεκτικά όλες τις υπηρεσίες. Και 

εδώ ωστόσο, η ζητούμενη θέση αφορά τις οικονομικές υπηρεσίες, που δεν είναι 

επαρκώς στελεχωμένες. 

4. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ: Οι υποχρεώσεις των Υδραυλικών σε υδρευτικά και 

αποχετευτικά δίκτυα, αντλιοστάσια, γεωτρήσεις, δημοτικά αλλά και σχολικά κτίρια 

έχουν πολλαπλασιαστεί και δεν επαρκούν οι υπάρχοντες. 

5. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ: Επίσης οι ανάγκες του Δήμου και μάλιστα για 

τόσο επικίνδυνο αντικείμενο ευθύνης, δεν καλύπτονται παρά μόνο προσωρινά με 

συμβασιούχους και τους ελάχιστους ηλεκτρολόγους της υπηρεσίας. 

6. ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ: Σημειώθηκε 1 αποχώρηση λόγω 

κινητικότητας από το ΚΕΠ Ζερβοχωρίων. Έχει μείνει 1 υπάλληλος για να εξυπηρετεί 

όλη την Δημοτική Ενότητα , με όλα τα προβλήματα που συνεπάγεται αυτό. 

Για τις παραπάνω θέσεις θα εξασφαλιστούν οι απαραίτητες πιστώσεις στον προϋπολογισμό 

έτους 2024, και θα προβλεφθούν αντίστοιχες πιστώσεις και τους προϋπολογισμούς των 

επόμενων ετών, εφόσον εγκριθούν. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε την εισήγηση της Προέδρου, έλαβε υπόψη το υπ’ αριθ. 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/85/ 12813/01.08.2023 έγγραφο ΥΠ.ΕΣ. και μετά τον διάλογο που αναπτύχθηκε 

μεταξύ των μελών 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων τακτικού δηλαδή μόνιμου προσωπικού για το έτος 

2024 ως ακολούθως με τη συγκεκριμένη προτεραιότητα: 

Α/Α 

Προτε- 

ραιότητα 

ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓ. 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΖΗΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΛΑΔΟΥ 

ΟΕΥ 

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΕΣ 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΕΙΣ 

1 7342110674 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 1 13 1 
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2 

4 

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ   

2 1218123761 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 5 1 

Α/Α ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓ. 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΖΗΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΛΑΔΟΥ 

ΟΕΥ 

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΕΣ 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΕΙΣ 

4 9815897617 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 14 1 

5 1157666971 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ - 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

1 7 

(1δεσμ) 

1 

6 1215565311 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ – 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1 1 

(2δεσμ) 

0 

7 5929907210 ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

1 1 1 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ  6  5 

Σημείωση: υπάρχουν και εκτιμώμενες αποχωρήσεις λόγω μετατάξεων υπαλλήλων σε άλλη 

κατηγορία ή επικείμενων συνταξιοδοτήσεων που είναι σε κλάδους πέραν των αιτούμενων. Πχ 

σύνταξη 1 ΥΕ Σχολ. Καθαρ.,  μετάταξη 1 από ΤΕ σε ΠΕ Διοικητικού-Λογιστικού, σύνταξη  1 

ΠΕ Τοπογρ. Μηχαν., μετάταξη 1 από ΔΕ σε ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

Βεβαιώνεται ότι για τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων ΙΔΟΧ προσωπικού 

έτους 2024, και  συγκεκριμένα για τις προτεινόμενες θέσεις στα πλαίσια του υπ’αρίθμ. 

12813/01.08.2023  του ΥΠ.ΕΣ., οι οποίες είναι έξι (6) θέσεις υπαλλήλων σύμφωνα με την υπ’ 

αριθ. 11575/2023 εισήγηση, έχει προβλεφθεί  αντίστοιχη πίστωση στους παρακάτω ΚΑ του 

υπό κατάρτιση προϋπολογισμό έτους 2024 και ανάλογες πιστώσεις έχουν προβλεφθεί και 

στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών: 

Για μία (1) θέση για την ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού: 

• Στον ΚΑ 02.10.6011 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και 

ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 13.104,00€. 

• Στον ΚΑ 02.10.6051 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσό 2.736,12€. 

 

Για μία (1) θέση για την ειδικότητα ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού: 
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•  Στον ΚΑ 02.10.6011 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και 

ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 12.444,00€. 

• Στον ΚΑ 02.10.6051 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσό 2.598,24€ 

Για μία (1) θέση για την ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού: 

•  Στον ΚΑ 02.10.6011 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και 

ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 10.296,00€. 

• Στον ΚΑ 02.10.6051 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσό 2.295,00€ 

 

Για μία (1) θέση για την ειδικότητα ΔΕ Τεχνικού -Υδραυλικών: 

•  Στον ΚΑ 02.25.6011 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και 

ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό  

• Στον ΚΑ 02.25.6051 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσό  

 

Για μία (1) θέση για την ειδικότητα ΔΕ Τεχνικού -Ηλεκτρολόγου: 

•  Στον ΚΑ 02.20.6011 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και 

ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 10.296,00€ 

• Στον ΚΑ 02.20.6051 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσό 2.295,00€ 

 

Για μία (1) θέση για την ειδικότητα ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων: 

•  Στον ΚΑ 02.10.6011 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και 

ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 12.444,00€ 

• Στον ΚΑ 02.10.6051 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2024 με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» ποσό 2.598,24€ 

 

Επί της απόφασης ψήφισαν ΛΕΥΚΟ οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Δημήτριος 

Κυργιαφίνης, Γεώργιος Καλλιμάνης, Αναστάσιος Γιάννος και Μαρία Μπεχλιβανάκη 

Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό    164/2023 

Έτσι συντάχτηκε το πρακτικό και υπογράφεται όπως παρακάτω 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ             ΤΑ Μ Ε Λ Η 

Υπογραφή                Υπογραφές 

Ακριβές Απόσπασμα 

Πολύγυρος 22-8-2023 

Η  ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.  

 

 

ΜΑΡΙΑ ΣΑΡΑΝΤΗ 
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