
 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ      

Από το πρακτικό 17/2022 της συνεδρίασης της Οικονομικής επιτροπής 

του Δήμου Πολυγύρου 

 

Στον Πολύγυρο σήμερα την πέμπτη (5η) Ιουλίου 2022, ημέρα Τρίτη και ώρα 12:00 στο 

Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου Πολυγύρου, συvήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Οικονομική 

Επιτροπή, μετά από την υπ’ αριθ. 8968/30-6-2022/13-6-2022 πρόσκληση του Προέδρου. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι από τα επτά μέλη της 

Οικονομικής Επιτροπής ήταν: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 1. Αστέριος Ζωγράφος, Πρόεδρος Ο.Ε. 2. Χρήστος Βορδός, 3. Δημήτριος Ζαγγίλας, 

4. Παπακωνσταντίνου Νίκος 5. Δήμητσας Παναγιώτης,  & 6. Αργύριος Τσινάς, τακτικά μέλη Ο.Ε  

ΑΠΟΝΤΕΣ:  1. Δημήτρης Κυργιαφίνης, τακτικό μέλος Ο.Ε. 

 

Αριθμός θέματος: 1ο   Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού 

προσωπικού έτους 2023 

 

Αριθμός Απόφασης: 171                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και η υπάλληλος του Δήμου Κωνσταντία Ψαθά, για την 

τήρηση των πρακτικών. 

Το θέμα εισηγήθηκε ο Δήμαρχος και Πρόεδρος της Επιτροπής,  και τόνισε ότι σύμφωνα με το υπ’ 

αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/79/οικ. 10319/24.06.2022 έγγραφο ΥΠ.ΕΣ., καλούμαστε να προβούμε στον 

ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων για το έτος 2023.   Ο προγραμματισμός αυτός αφορά το 

τακτικό προσωπικό, καθώς για τους ΙΔΟΧ αναφέρεται ότι θα ακολουθήσει άλλη εγκύκλιος με νέες 

οδηγίες. 

Σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στην εγκύκλιο, απαιτείται : 

1) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής για τις προτεινόμενες θέσεις, οι οποίες ως απαραίτητη 

προϋπόθεση πρέπει να είναι κενές οργανικές θέσεις στον υπάρχοντα Οργανισμό 

Εσωτερικής Υπηρεσίας και είναι ενημερωμένες στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα.  

2) Βεβαίωση εξασφάλισης  πιστώσεων για το 2023 και τα επόμενα έτη, για τις αιτούμενες 

θέσεις, μαζί με χωριστό υπολογισμό των οικονομικών στοιχείων (ύψος προκαλούμενης 

δαπάνης κατά το φερόμενο έτος πρόσληψης & τα επόμενα, βασικός μισθός, εργοδοτικές 

εισφορές και υποχρεωτικά επιδόματα ανά έτος & ανά θέση, τρόπος κάλυψης κλπ) 

Οι προτεινόμενες θέσεις τακτικού, δηλαδή μόνιμου προσωπικού έχουν ως ακολούθως, με τη 

συγκεκριμένη προτεραιότητα: 

 

Α/Α ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓ. 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ - 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΖΗΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΕΣ 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΕΙΣ 
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ΘΕΣΕΩΝ ΚΛΑΔΟΥ 

ΟΕΥ 

1 4810912312 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 4 

(+1δεσμ) 

0 

Όλες κενές 

2 2788737586 ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 1 1 

3 1103912471 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

1 1 1 

4 6636514754 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΕΡΙΣΥΛΛΟΓΗΣ 

ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ 

ΖΩΩΝ 

1 1 0 

Όλες κενές 

(αποχώρ.2 

Εργατών 

Καθαρ.) 

5 7919521126 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 10 

(+4δεσμ) 

1 

6 1034984292 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 3 

(+3δεσμ) 

Όλες κενές 

Πολ.Μηχαν 

Αποχωρήσεις  

2 ΠΕ 

Μηχανικών, 

Τοπογράφος & 

Ηλεκτρολόγος 

7 3880902166 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 4 1 
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Σημείωση: ορισμένες εκτιμώμενες αποχωρήσεις λόγω μετατάξεων υπαλλήλων σε άλλη κατηγορία, 

λόγω θανάτων ή επικείμενων συνταξιοδοτήσεων είναι σε κλάδους πέραν των αιτούμενων: 1 ΠΕ 

Αγρονόμων Τοπογράφων, 1 ΠΕ Ηλεκτρολόγος Μηχανικός, 1 ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 

Καθαριότητας, 1 ΔΕ Διοικητικού, 2 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, 1 ΥΕ Σχολικών Καθαριστριών.  

 

Ειδική Αιτιολόγηση Θέσεων: 

1. ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ: Σήμερα στο Δήμο δεν υπάρχει καθόλου υπάλληλος 

αυτής της ειδικότητας, παρότι είναι απολύτως απαραίτητος για τη σωστή λειτουργία ΟΛΩΝ 

των οικονομικών υπηρεσιών, οι οποίες μέχρι σήμερα λειτουργούν με ανειδίκευτους στα 

οικονομικά διοικητικούς υπαλλήλους. 
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2. ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ: Στο Δήμο υπήρχαν μόνο δύο 

υπάλληλοι της ειδικότητας και ο ένας συνταξιοδοτήθηκε. Ο όγκος των εργασιών όμως έχει 

πολλαπλασιαστεί. 

3. ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ: Η ειδικότητα γενικώς είναι ανεπιθύμητη, ενώ ο 

μοναδικός υπάλληλος που διαθέτουμε αντιμετωπίζει σοβαρά θέματα υγείας και απουσιάζει 

συχνά. Το εν λόγω αντικείμενο όμως δε μπορεί να πάρει αναβολή…. 

4. ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΕΡΙΣΥΛΛΟΓΗΣ ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ: Με τις νέες αρμοδιότητες των Δήμων 

για τα αδέσποτα, η ειδικότητα αυτή αποτελεί πάγιο πλέον αίτημα, καθώς δεν υπάρχει στο 

φορέα μας, ενώ οι τουριστικές περιοχές του Δήμου κάθε καλοκαίρι πλήττονται από τις 

εγκαταλείψεις οικόσιτων ζώων, που μένουν αναγκαστικά αδέσποτα και χρήζουν 

διαχείρισης. 

5. ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ: Λόγω της κινητικότητας και της γειτνίασης με τη Θεσσαλονίκη, ο 

Δήμος μας στέρεψε από προσωπικό, ειδικά Διοικητικούς υπαλλήλους, ενώ παράλληλα έχει 

χάσει λόγω συνταξιοδότησης μεγάλο αριθμό παλαιότερων υπαλλήλων. Ωστόσο οι 

Διοικητικοί στηρίζουν κυριολεκτικά όλες τις υπηρεσίες. 

6. ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ: Δυστυχώς η κινητικότητα κόστισε ακριβά και σε αυτή 

την ειδικότητα στο Δήμο μας, όμως είναι η πιο σημαντική για τη λειτουργία των Τεχνικών 

Υπηρεσιών αλλά και των Υπηρεσιών Δόμησης. 

7. και ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ: Ο στόχος είναι και πάλι η σωστή στελέχωση των 

οικονομικών υπηρεσιών με προσωπικό γνώστη των οικονομικών. 

Για τις παραπάνω θέσεις έχουν εξασφαλιστεί οι απαραίτητες πιστώσεις στον προϋπολογισμό έτους 

2023, και θα προβλεφθούν αντίστοιχες πιστώσεις και τους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών, 

σύμφωνα με την με αριθ. πρωτ. 8980/30-06-2022 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών. 

 

Η Οικονομική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη την εισήγηση, το υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/79/οικ. 

10319/24.06.2022 έγγραφο ΥΠ.ΕΣ., την με αριθ. πρωτ. 8980/30-06-2022 βεβαίωση της 

Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και μετά τον διάλογο που αναπτύχθηκε μεταξύ των μελών 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

1) Δέχεται και υποβάλει αίτημα για την πλήρωση των θέσεων τακτικού προσωπικού που 

εγκρίθηκαν για το έτος 2023. 

2) Επιβεβαιώνει ότι οι θέσεις που εγκρίθηκαν προς πλήρωση είναι οι ακόλουθες: 

Α/Α ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓ. 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ - 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΖΗΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΛΑΔΟΥ 

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΕΣ 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗΕΙΣ 
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ΟΕΥ 

1 4810912312 ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 4 

(+1δεσμ) 

0 

Όλες κενές 

2 2788737586 ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 1 1 

3 1103912471 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

1 1 1 

4 6636514754 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΠΕΡΙΣΥΛΛΟΓΗΣ 

ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ 

ΖΩΩΝ 

1 1 0 

Όλες κενές 

(αποχώρ.2 

Εργατών 

Καθαρ.) 

5 7919521126 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 10 

(+4δεσμ) 

1 

6 1034984292 ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 3 

(+3δεσμ) 

Όλες κενές 

Πολ.Μηχαν 

Αποχωρήσεις  

2 ΠΕ 

Μηχανικών, 

Τοπογράφος & 

Ηλεκτρολόγος 

7 3880902166 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 4 1 
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Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού που προβλέπεται να προσληφθεί το 

οικονομικό έτος 2023, σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 8980/30-06-2022 εισήγηση για τον ετήσιο 

προγραμματισμό προσλήψεων προσωπικού θα προβλεφθεί πίστωση στους αντίστοιχους ΚΑ του 

προϋπολογισμού του έτους 2023: 

 

Λογαριασμός Περιγραφή 

10. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

02.10.6011 Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά 

τακτικά επιδόματα) 

02.10.6051 Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου 

20. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 

02.20.6011 Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά 
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τακτικά επιδόματα) 

02.20.6051 Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου 

30. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

02.30.6011 Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά 

τακτικά επιδόματα) 

02.30.6051 Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου 

45. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΩΝ 

02.45.6011 Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά 

τακτικά επιδόματα) 

02.45.6051 Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου 

 

Η παρoύσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 171/2022 

Αφoύ αναγνώσθηκε τo πρακτικό αυτό υπoγράφεται ως ακολούθως 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                              ΤΑ  ΜΕΛΗ 

Ακριβές Αντίγραφο 

Πoλύγυρoς, 5η Ιουλίου 2022 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΖΩΓΡΑΦΟΣ 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ 
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