
Ο Ρ Θ Η  Ε Π Α Ν Α Λ Η Ψ Η
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α

 της 4/2019 έκτακτης συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου
 

 Στον Πολύγυρο, σήμερα δεκαπέντε (15) του μηνός Φεβρουαρίου του έτους 2019, ημέρα
Παρασκευή και ώρα 13:00 το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Πολυγύρου συνήλθε σε έκτακτη
δημόσια συνεδρίαση λόγω του κατεπείγοντος (την άμεση λήψη απόφασης για την έγκριση
δαπανών) στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημαρχείου Πολυγύρου, ύστερα από την με αριθ.
4/14.2.2019 έγγραφη  πρόσκληση  της  Προέδρου  του  Δ.Σ.  κ.  Μαρία  Σαράντη,  η  οποία
επιδόθηκε και  δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις  διατάξεις  του άρθρου 67  παρ. 5  του
Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87).
       Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι παρίσταται ο
Δήμαρχος κ. Αστέριος Ζωγράφος και ότι σε σύνολο 26 δημοτικών συμβούλων ήταν:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:
Α/Α Επίθετο Όνομα Α/Α Επίθετο Όνομα
1 Ζαγγίλας Δημήτριος 15 Λακρός Αλέξανδρος
2 Σιμώνης Ιωάννης 16 Κυριάκου Ιφιγένεια
3 Σιδέρης Νικόλαος 17 Κανταράς Αναστάσιος
4 Λιόντας Γεώργιος 18 Ματθαίου Αθανάσιος
5 Κοντογιώργης Δημήτριος 19 Πάνος Ιωακείμ
6 Ματέας Γεώργιος 20 Λαφαζάνης Βασίλειος
7 Φυλαχτός Χρήστος 21 Παπούλιος Ιωάννης
8 Σαράντη Μαρία 22 Τσινάς Αργύριος
9 Καραφουλίδης Αναστάσιος 23 Χριστιανού Αγγελική
10 Ζαβράκογλου Άγγελος 24
11 Αλεκτορίδης Μιχάλης 25
12 Δέας Παύλος 26
13 Βορδός Χρήστος 27
14 Ζούνη Στέλλα

ΑΠΟΝΤΕΣ: 

1 Γκλάβας Γεώργιος
2 Βασιλάκης Αθανάσιος
3 Ζιούπου Άννα
4 Ξάκης Ιωάννης
5

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και η υπάλληλος του Δήμου κ. Ψαθά Κωνσταντία, για την 
τήρηση των πρακτικών. 

Στη συνεδρίαση κλήθηκαν όλοι οι Πρόεδροι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων και
παραβρέθηκαν  ο  Πρόεδρος  της  Τ.Κ.  Πολυγύρου, ο  Πρόεδρος  της  Τ.Κ.  Γαλάτιστας  κ.
Εμμανουήλ Σειράς, ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Ολύνθου κ. Νικόλαος Αυγέρης, ο Πρόεδρος της
Τ.Κ.  Βάβδου  Νικόλαος  Κλαμούρης,  ο  Πρόεδρος  της  Τ.Κ.  Μεταμόρφωσης  Ιωάννης
Καγιακεϊσίδης και ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Παλαιοκάστρου Χρήστος Γκαρανάτσιος

Αριθμός  θέματος  :  1ο
μοναδικό

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του
Δήμου Πολυγύρου και έγκριση της Αιτιολογικής Έκθεσης

Αριθμός Απόφασης : 41
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Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μαρία Σαράντη,  εκφώνησε το  1ο μοναδικό θέμα
της ημερήσιας διάταξης μετά την ομόφωνη αποδοχή των μελών να συζητηθεί το θέμα ως κατε-
πείγον και έδωσε τον λόγο στον Δήμαρχο κ. Αστέριο Ζωγράφο ο οποίος και τόνισε  τα εξής:
«Σε συνέχεια του υπ’ αριθ.10/02.02.2019 εγγράφου μας, με το οποίο  αποστείλαμε στην Απο-
κεντρωμένη  Διοίκηση  Μακεδονίας-Θράκης  την  υπ’  αριθ.  368/2018  και  κατόπιν  την
392/28.12.2018 απόφαση ΔΣ και συνημμένα όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά για την τροπο-
ποίηση του ΟΕΥ του Δήμου Πολυγύρου καθώς και ανάλυση των απόψεών μας, παρελήφθη το
υπ’ αριθ. 1643+80+21941/05.02.2019 σχετικό έγγραφο της Αποκεντρωμένη Διοίκησης Μακε-
δονίας-Θράκης, με το οποίο ζητείται επιπλέον αιτιολογική έκθεση για τα έξι (6) Τμήματα του
Δήμου στα οποία, για τις επιλογές Προϊσταμένων (άρθρο 27 ΟΕΥ), χρησιμοποιήθηκε η διατύ-
πωση «ή» (διαζευκτικό) αντί του συνηθισμένου «εν ελλείψει», μεταξύ των κλάδων / ειδικοτή-
των των υπαλλήλων που μπορούν να επιλεγούν και να τοποθετηθούν ως προϊστάμενοι. Η αι-
τιολογική αυτή έκθεση που ακολουθεί, πρέπει να εγκριθεί από το Δημοτικό Συμβούλιο, επο-
μένως καλώ το σώμα για την λήψη σχετικής απόφασης.
Έχοντας υπόψη:

1. Η υπ’ αριθ. 368/22.11.2018 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου
2. Το υπ’ αριθ. 10/02.01.2019 διαβιβαστικό έγγραφο του Δήμου Πολυγύρου
3. Η υπ’ αριθ. 392/28.12.2018 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου
4. Το υπ’αριθ.1642+36/30.01.2019 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-

Θράκης.

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ

για τη μη τήρηση του προβαδίσματος των κατηγοριών σε περιορισμένες οργανικές

μονάδες στο άρθρο 27 για τις επιλογές προϊσταμένων στην τροποποίηση του Οργανισμού

Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πολυγύρου

Ειδικά όσον αφορά το άρθρο 27, όπου ορίζονται οι κλάδοι / ειδικότητες των υπαλλή-

λων που μπορούν να επιλέγονται και να τοποθετούνται ως Προϊστάμενοι στις οργανικές μο-

νάδες του Δήμου, η διαζευκτική διατύπωση “ή” που προβλέπεται ως εξαίρεση και την οποία

δύνανται να χρησιμοποιούν οι φορείς (αντί του “εν ελλείψει”) χρησιμοποιείται από το Δήμο

μας στις ακόλουθες συγκεκριμένες περιπτώσεις και για τους παρακάτω λόγους:

1. Αυτοτελές Τμήμα Διαφάνειας, Δημοσίων Σχέσεων & Διοικητικής Βοήθειας  . (ΠΕ Δη-

μοσιογραφίας & ΜΜΕ ή ΠΕ Διοικητικού ή ΔΕ Διοικητικού) Στο συγκεκριμένο Τμήμα

(αλλά και σε όλο το Δήμο Πολυγύρου) υπηρετεί μόνο μία Δημοσιογράφος, η οποία

ωστόσο είναι εξαιρετικά απασχολημένη στη διάρκεια της ημέρας με τις εκπομπές του

Δημοτικού Ραδιοφώνου και τα δελτία τύπου, με αποτέλεσμα να μη μπορεί να ασχολη-

θεί με τα πολλαπλά διοικητικά και οργανωτικά αντικείμενα της οργανικής μονάδας,

όπως η οργάνωση και ο συντονισμός των πολιτιστικών εκδηλώσεων, ημερίδων, ομι-

λιών και εορτών του Δήμου, η συντήρηση και ενημέρωση της ιστοσελίδας του Δήμου,
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η υποστήριξη των πληροφοριακών συστημάτων των υπηρεσιών του Δήμου με τη χρή-

ση ΤΠΕ κλπ. Για τους παραπάνω λόγους θεωρήθηκε σκόπιμο να μπορούν να απασχο-

ληθούν  όλοι  οι  κλάδοι  /ειδικότητες  των  Διοικητικών  υπαλλήλων  στη  θέση  του

Προϊσταμένου,  προστατεύοντας  παράλληλα  και  τα  επαγγελματικά  δικαιώματα  του

κλάδου των Δημοσιογράφων.

2. Αυτοτελές Τμήμα Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης  , (ΠΕ Γεωτεχνικών ή ΤΕ Γεωτεχνι-

κών ή ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού & εν ελλείψει ΔΕ Διοικητικού). Στο Τμήμα αυτό

υπηρετεί σήμερα μόνο ένας υπάλληλος ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού, καθώς δεν υπάρ-

χει στο Δήμο κανένας υπάλληλος κλάδου / ειδικότητας ΠΕ Γεωτεχνικών. Για το λόγο

αυτό κρίθηκε σκόπιμο να είναι ανοιχτή η δυνατότητα επιλογής προϊσταμένων και από

τους ΤΕ, ώστε να μη μείνει ακέφαλο το Τμήμα, το οποίο μάλιστα διααχειρίζεται με-

γάλο όγκο εργασιών (άδειες-σφραγίσεις καταστημάτων, Λαϊκή Αγορά, Παραγωγικές &

Επαγγελματικές Άδειες, Υπαίθριο Εμπόριο κλπ.) Διατηρήθηκε ωστόσο το προβάδισμα

κατηγοριών όσον αφορά τον κλάδο / ειδικότητα ΔΕ, που έπεται στην σειρά επιλογής.

3. Αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας & Πολιτισμού.   (ΠΕ Ψυχολόγων ή

ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών ή ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού) Στο

νευραλγικό αυτό Τμήμα, που διαχειρίζεται, μεταξύ άλλων, τα ευαίσθητα θέματα των

προνοιακών επιδομάτων, ζητημάτων ΑΜΕΑ, των Κέντρων Κοινότητας κλπ, υπάρχουν

υπάλληλοι όλων των κλάδων & ειδικοτήτων. Ωστόσο οι πιο έμπειροι υπάλληλοι, με τη

μεγαλύτερη προϋπηρεσία στη γραφειοκρατία του συγκεκριμένου τμήματος, ανήκουν

στην εκπαιδευτική βαθμίδα ΔΕ. Με τη διάταξη του Οργανισμού μας, κρίθηκε σκόπιμο

να μην εμποδίσουμε τέτοια πολύτιμα στελέχη από τη διοικητική θέση του προϊστα-

μένου. Έτσι, οι υπάλληλοι ΠΕ Ψυχολόγων, ΠΕ Κοινωνιολόγων και ΤΕ Κοινωνικών

Λειτουργών μπορούν να αφοσιωθούν στο κατεξοχήν αντικείμενο ευθύνης τους, ενώ αν

θελήσουν να ασχοληθούν με τα διοικητικά θέματα ως προϊστάμενοι, έχουν βεβαίως τη

δυνατότητα, θα στερήσουν ωστόσο την οργανική μονάδα από τις υπηρεσίες τους. 

4. Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού, Διοικητικής Μέριμνας & Υποστήριξης Πολιτικών Ορ  -  

γάνων (ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού ή ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού - Οικονομικού) Στο

τμήμα αυτό, καθώς δεν υπάρχουν υπάλληλοι ΠΕ κατηγορίας διαθέσιμοι, διότι υπηρε-

τούν σε θέσεις Διεύθυνσης, κρίθηκε σκόπιμο να υπάρχει η δυνατότητα σε όλες τις κα-

τηγορίες υπαλλήλων να μπορούν να επιλεγούν σε θέση προϊσταμένου, έτσι ώστε η υπη-

ρεσία να λειτουργεί αποτελεσματικά. Η πλειοψηφία μάλιστα των υπαλλήλων στα διοι-

κητικά τμήματα, είναι ΔΕ, αρκετοί εκ των οποίων με μεγάλη εμπειρία.
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5. Τμήμα Δημοτικής Κατάστασης & Ληξιαρχείου  . (ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού ή ΠΕ ή

ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού – Οικονομικού). Στο τμήμα αυτό υπάρχει μόνο μία υπάλληλος

ΠΕ Διοικητικού, ενώ όλοι οι υπόλοιποι είναι ΔΕ Διοικητικού. Εδώ υπάρχει και η ιδιο-

μορφία της κατανομής των υπαλλήλων στις δημοτικές και τοπικές κοινότητες είτε σε

μόνιμη βάση είτε για ορισμένες ημέρες. Για το λόγο αυτό, θεωρήθηκε απαραίτητο να

μπορούν να συμμετέχουν όλοι οι διαθέσιμοι υπάλληλοι στην επιλογή προϊσταμένου,

θέση που σημαίνει υποχρεωτική παραμονή στην έδρα του Δήμου, στον Πολύγυρο, ικα-

νότητα διαχείρισης των προβλημάτων που προκύπτουν από τις επαφές με τους δημότες

καθώς και επιπλέον καθήκοντα, πέραν των δημοτολογικών θεμάτων .

6. Τμήμα Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου, Προμηθειών & Αποθήκης  . (ΠΕ Διοικητικού ή

ΠΕ Οικονομικού ή ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού ή ΤΕ Οικονομικού ή ΤΕ Διοικητι-

κού – Οικονομικού ή ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού ή ΔΕ Διοικητικού -Βοηθού Λογι-

στή ή ΔΕ Διοικητικού ή ΔΕ Διοικητικού – Οικονομικού). Εδώ ο Δήμος Πολυγύρου

αντιμετωπίζει σοβαρότατο πρόβλημα, καθώς σε όλη την υπηρεσία οικονομικό πτυχίο

διαθέτει μόνο η τωρινή Διευθύντρια Οικονομικών Υπηρεσιών. Επομένως από ανάγκη

υποχρεώθηκε  ο  Δήμος  μας  να  επιτρέψει  την  ανάληψη  της  ευθύνης  της  θέσης  του

προϊσταμένου από όλες τις πιθανές κατηγορίες υπαλλήλων, που αισθάνονται ικανοί να

διαχειριστούν  το  συγκεκριμένο  Τμήμα.  Ενδεικτικά  αναφέρουμε  ότι  αυτή  τη  στιγμή

υπηρετεί στο τμήμα με επιτυχία ως προϊστάμενος, υπάλληλος της ειδικότητας ΔΕ Διοι-

κητικού – Βοηθού Λογιστή.

Σας επισημαίνουμε ότι  όλες οι παραπάνω οργανικές μονάδες είναι σε επίπεδο Τμήματος,

για το οποίο ο ίδιος ο νόμος 4369/2016 στο άρθρο 29 δίνει τη διακριτική ευχέρεια να επι-

λέγονται υπάλληλοι εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ, καθώς θεωρεί πως μπορούν

να ανταποκριθούν στα καθήκοντα του επιπέδου. 

Ταυτόχρονα, οι συγκεκριμένες οργανικές μονάδες είναι έξι (6) σε σύνολο είκοσι τεσσάρων

(24),  δηλαδή η επιλογή του διαζευκτικού  “ή” αντί  του  κανονικού  “εν  ελλείψει”  δεν  έγινε

αλόγιστα, αλλά με περίσκεψη και κατόπιν συνολικής εκτίμησης των αρμοδιοτήτων - αντι-

κειμένων των οργανικών μονάδων, της υποχρέωσης για αποτελεσματικότητα των υπηρε-

σιών,  των  ελλείψεων  σε  ανθρώπινο  δυναμικό,  της  βέλτιστης  αξιοποίησης  των  υπαρ-

χόντων υπαλλήλων όλων των κατηγοριών, χωρίς παράλληλα την κατάργηση του προβα-

δίσματος των κατηγοριών, που τηρήθηκε ευλαβικά στις υπόλοιπες οργανικές μονάδες,

σύμφωνα  με  τα  οριζόμενα  στην  εγκύκλιο  ΔΙΔΑΔ/Φ.35.50/2412/οικ.21795/18.06.2018  του

Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης.
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Τον λόγο πήρε η αρχηγός της ελάσσονος μειοψηφίας κ. Αγγελική Χριστιανού η οποία ανέφερε

τα εξής: “Διαφωνώ με το πνεύμα της ΔΙΔΑΔ/Φ.35.50/2412/οικ.21795/18.06.2018 εγκυκλίου

του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης που δεν λαμβάνει υπόψιν της την αρχαιότητα

και δεν μπαίνει σε λογική μοριοδότησης μετρήσιμα κριτήρια για τις επιλογές των προϊστα-

μένων.

Τον λόγο πήρε ο αρχηγός της μείζονος μειοψηφίας κ. Αναστάσιος Κανταράς και ανέφερε ότι

σαν παράταξη συμφωνούν με την άποψη της κ. Αγγελικής Χριστιανού και για τον λόγο αυτό

μειοψηφούν.

Στη συνέχεια η Πρόεδρος κάλεσε το σώμα να αποφασίσει σχετικά.

Το  Δημοτικό  Συμβούλιο  αφού  άκουσε  την  εισήγηση και  μετά  από  διαλογική
συζήτηση και την εξέταση της Αιτιολογικής Έκθεσης, συμφωνεί με το περιεχόμενό της
και εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο την επικύρωση – έγκρισή της σύμφωνα με τις
οδηγίες  του  υπ’  αριθμόν  1643+80+21941/05.02.2019  σχετικού  εγγράφου  της
Αποκεντρωμένη Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 

 ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

Την έγκριση της Αιτιολογικής Έκθεσης όπως παρουσιάζεται παρακάτω 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ

για τη μη τήρηση του προβαδίσματος των κατηγοριών σε περιορισμένες οργανικές

μονάδες στο άρθρο 27 για τις επιλογές προϊσταμένων στην τροποποίηση του Οργανισμού

Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πολυγύρου

Ειδικά όσον αφορά το άρθρο 27, όπου ορίζονται οι κλάδοι / ειδικότητες των υπαλλή-

λων που μπορούν να επιλέγονται και να τοποθετούνται ως Προϊστάμενοι στις οργανικές μο-

νάδες του Δήμου, η διαζευκτική διατύπωση “ή” που προβλέπεται ως εξαίρεση και την οποία

δύνανται να χρησιμοποιούν οι φορείς (αντί του “εν ελλείψει”) χρησιμοποιείται από το Δήμο

μας στις ακόλουθες συγκεκριμένες περιπτώσεις και για τους παρακάτω λόγους:

7. Αυτοτελές Τμήμα Διαφάνειας, Δημοσίων Σχέσεων & Διοικητικής Βοήθειας  . (ΠΕ Δη-

μοσιογραφίας & ΜΜΕ ή ΠΕ Διοικητικού ή ΔΕ Διοικητικού) Στο συγκεκριμένο Τμήμα

(αλλά και σε όλο το Δήμο Πολυγύρου) υπηρετεί μόνο μία Δημοσιογράφος, η οποία

ωστόσο είναι εξαιρετικά απασχολημένη στη διάρκεια της ημέρας με τις εκπομπές του

Δημοτικού Ραδιοφώνου και τα δελτία τύπου, με αποτέλεσμα να μη μπορεί να ασχολη-

θεί με τα πολλαπλά διοικητικά και οργανωτικά αντικείμενα της οργανικής μονάδας,

όπως η οργάνωση και ο συντονισμός των πολιτιστικών εκδηλώσεων, ημερίδων, ομι-

λιών και εορτών του Δήμου, η συντήρηση και ενημέρωση της ιστοσελίδας του Δήμου,
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η υποστήριξη των πληροφοριακών συστημάτων των υπηρεσιών του Δήμου με τη χρή-

ση ΤΠΕ κλπ. Για τους παραπάνω λόγους θεωρήθηκε σκόπιμο να μπορούν να απασχο-

ληθούν  όλοι  οι  κλάδοι  /ειδικότητες  των  Διοικητικών  υπαλλήλων  στη  θέση  του

Προϊσταμένου,  προστατεύοντας  παράλληλα  και  τα  επαγγελματικά  δικαιώματα  του

κλάδου των Δημοσιογράφων.

8. Αυτοτελές Τμήμα Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης  , (ΠΕ Γεωτεχνικών ή ΤΕ Γεωτεχνι-

κών ή ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού & εν ελλείψει ΔΕ Διοικητικού). Στο Τμήμα αυτό

υπηρετεί σήμερα μόνο ένας υπάλληλος ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού, καθώς δεν υπάρ-

χει στο Δήμο κανένας υπάλληλος κλάδου / ειδικότητας ΠΕ Γεωτεχνικών. Για το λόγο

αυτό κρίθηκε σκόπιμο να είναι ανοιχτή η δυνατότητα επιλογής προϊσταμένων και από

τους ΤΕ, ώστε να μη μείνει ακέφαλο το Τμήμα, το οποίο μάλιστα διααχειρίζεται με-

γάλο όγκο εργασιών (άδειες-σφραγίσεις καταστημάτων, Λαϊκή Αγορά, Παραγωγικές &

Επαγγελματικές Άδειες, Υπαίθριο Εμπόριο κλπ.) Διατηρήθηκε ωστόσο το προβάδισμα

κατηγοριών όσον αφορά τον κλάδο / ειδικότητα ΔΕ, που έπεται στην σειρά επιλογής.

9. Αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας & Πολιτισμού.   (ΠΕ Ψυχολόγων ή

ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών ή ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού) Στο

νευραλγικό αυτό Τμήμα, που διαχειρίζεται, μεταξύ άλλων, τα ευαίσθητα θέματα των

προνοιακών επιδομάτων, ζητημάτων ΑΜΕΑ, των Κέντρων Κοινότητας κλπ, υπάρχουν

υπάλληλοι όλων των κλάδων & ειδικοτήτων. Ωστόσο οι πιο έμπειροι υπάλληλοι, με τη

μεγαλύτερη προϋπηρεσία στη γραφειοκρατία του συγκεκριμένου τμήματος, ανήκουν

στην εκπαιδευτική βαθμίδα ΔΕ. Με τη διάταξη του Οργανισμού μας, κρίθηκε σκόπιμο

να μην εμποδίσουμε τέτοια πολύτιμα στελέχη από τη διοικητική θέση του προϊστα-

μένου. Έτσι, οι υπάλληλοι ΠΕ Ψυχολόγων, ΠΕ Κοινωνιολόγων και ΤΕ Κοινωνικών

Λειτουργών μπορούν να αφοσιωθούν στο κατεξοχήν αντικείμενο ευθύνης τους, ενώ αν

θελήσουν να ασχοληθούν με τα διοικητικά θέματα ως προϊστάμενοι, έχουν βεβαίως τη

δυνατότητα, θα στερήσουν ωστόσο την οργανική μονάδα από τις υπηρεσίες τους. 

10. Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού, Διοικητικής Μέριμνας & Υποστήριξης Πολιτικών Ορ  -  

γάνων (ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού ή ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού - Οικονομικού) Στο

τμήμα αυτό, καθώς δεν υπάρχουν υπάλληλοι ΠΕ κατηγορίας διαθέσιμοι, διότι υπηρε-

τούν σε θέσεις Διεύθυνσης, κρίθηκε σκόπιμο να υπάρχει η δυνατότητα σε όλες τις κα-

τηγορίες υπαλλήλων να μπορούν να επιλεγούν σε θέση προϊσταμένου, έτσι ώστε η υπη-

ρεσία να λειτουργεί αποτελεσματικά. Η πλειοψηφία μάλιστα των υπαλλήλων στα διοι-

κητικά τμήματα, είναι ΔΕ, αρκετοί εκ των οποίων με μεγάλη εμπειρία.
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11. Τμήμα Δημοτικής Κατάστασης & Ληξιαρχείου  . (ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού ή ΠΕ ή

ΤΕ ή ΔΕ Διοικητικού – Οικονομικού). Στο τμήμα αυτό υπάρχει μόνο μία υπάλληλος

ΠΕ Διοικητικού, ενώ όλοι οι υπόλοιποι είναι ΔΕ Διοικητικού. Εδώ υπάρχει και η ιδιο-

μορφία της κατανομής των υπαλλήλων στις δημοτικές και τοπικές κοινότητες είτε σε

μόνιμη βάση είτε για ορισμένες ημέρες. Για το λόγο αυτό, θεωρήθηκε απαραίτητο να

μπορούν να συμμετέχουν όλοι οι διαθέσιμοι υπάλληλοι στην επιλογή προϊσταμένου,

θέση που σημαίνει υποχρεωτική παραμονή στην έδρα του Δήμου, στον Πολύγυρο, ικα-

νότητα διαχείρισης των προβλημάτων που προκύπτουν από τις επαφές με τους δημότες

καθώς και επιπλέον καθήκοντα, πέραν των δημοτολογικών θεμάτων .

12. Τμήμα Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου, Προμηθειών & Αποθήκης  . (ΠΕ Διοικητικού ή

ΠΕ Οικονομικού ή ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού ή ΤΕ Οικονομικού ή ΤΕ Διοικητι-

κού – Οικονομικού ή ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού ή ΔΕ Διοικητικού -Βοηθού Λογι-

στή ή ΔΕ Διοικητικού ή ΔΕ Διοικητικού – Οικονομικού). Εδώ ο Δήμος Πολυγύρου

αντιμετωπίζει σοβαρότατο πρόβλημα, καθώς σε όλη την υπηρεσία οικονομικό πτυχίο

διαθέτει μόνο η τωρινή Διευθύντρια Οικονομικών Υπηρεσιών. Επομένως από ανάγκη

υποχρεώθηκε  ο  Δήμος  μας  να  επιτρέψει  την  ανάληψη  της  ευθύνης  της  θέσης  του

προϊσταμένου από όλες τις πιθανές κατηγορίες υπαλλήλων, που αισθάνονται ικανοί να

διαχειριστούν  το  συγκεκριμένο  Τμήμα.  Ενδεικτικά  αναφέρουμε  ότι  αυτή  τη  στιγμή

υπηρετεί στο τμήμα με επιτυχία ως προϊστάμενος, υπάλληλος της ειδικότητας ΔΕ Διοι-

κητικού – Βοηθού Λογιστή.

Σας επισημαίνουμε ότι  όλες οι παραπάνω οργανικές μονάδες είναι σε επίπεδο Τμήματος,

για το οποίο ο ίδιος ο νόμος 4369/2016 στο άρθρο 29 δίνει τη διακριτική ευχέρεια να επι-

λέγονται υπάλληλοι εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ, καθώς θεωρεί πως μπορούν

να ανταποκριθούν στα καθήκοντα του επιπέδου. 

Ταυτόχρονα, οι συγκεκριμένες οργανικές μονάδες είναι έξι (6) σε σύνολο είκοσι τεσσάρων

(24),  δηλαδή η επιλογή του διαζευκτικού  “ή” αντί  του  κανονικού  “εν  ελλείψει”  δεν  έγινε

αλόγιστα, αλλά με περίσκεψη και κατόπιν συνολικής εκτίμησης των αρμοδιοτήτων - αντι-

κειμένων των οργανικών μονάδων, της υποχρέωσης για αποτελεσματικότητα των υπηρε-

σιών,  των  ελλείψεων  σε  ανθρώπινο  δυναμικό,  της  βέλτιστης  αξιοποίησης  των  υπαρ-

χόντων υπαλλήλων όλων των κατηγοριών, χωρίς παράλληλα την κατάργηση του προβα-

δίσματος των κατηγοριών, που τηρήθηκε ευλαβικά στις υπόλοιπες οργανικές μονάδες,

σύμφωνα  με  τα  οριζόμενα  στην  εγκύκλιο  ΔΙΔΑΔ/Φ.35.50/2412/οικ.21795/18.06.2018  του

Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης.

Επί της απόφασης μειοψήφησαν οι έξι (6) δημοτικοί σύμβουλοι της μείζονος μειοψηφίας  οι
κ.κ.  Αναστάσιος  Κανταράς,  Αργύριος  Τσινάς,  Αθανάσιος  Ματθαίου,  Ιωάννης  Παπούλιος,
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Λαφαζάνης  Βασίλειος,  Πάνος  Ιωακείμ  και   η  αρχηγός  της  ελάσσονος  μειοψηφίας  η  κ.
Αγγελική Χριστιανού.

   Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό 41/2019
Έτσι συντάχτηκε το πρακτικό και υπογράφεται όπως παρακάτω

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ           ΤΑ Μ Ε Λ Η
Υπογραφή              Υπογραφές

Ακριβές Απόσπασμα
Πολύγυρος 15-2-2019
Η  ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΜΑΡΙΑ ΣΑΡΑΝΤΗ
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